
vabi k sodelovanju

Direktorja  
      financ in 
računovodstva      

Prijava Vaše prijave z življenjepisom in opisom dosedanjih delovnih izkušenj ter dokazili 
o izpolnjevanju zahtevanih pogojev pričakujemo do 1. novembra 2020 na naslov: 
kadrovske@triglavzdravje.si (pripis: za Direktor financ in računovodstva) 

Ponujamo:

(m/ž)

Od vas pričakujemo:
 najmanj VIII/1 ali VII raven izobrazbe ekonomske smeri,
 najmanj 5 let delovnih izkušenj na področju računovodstva ali financ,
 poznavanje mednarodnih računovodskih standardov,
 poznavanje davčne zakonodaje,
 poznavanje zakonodaje za zavarovalniško dejavnost,
 poznavanje dela v okolju MS office s poudarkom na programu Excel,
 aktivno znanje angleškega jezika,
 vodstvene sposobnosti.

K delovnim nalogam pristopate na odziven, enostaven in zanesljiv način? 

Ste strokovni na področju računovodstva ali financ ter vas veseli spodbujanje, usmerjanje in motiviranje 
ožjih sodelavcev? 

Če pritrjujete, vas vabimo, da nam še danes posredujete vašo prijavo! 

Glavne naloge delovnega mesta so:
 spremljanje zakonodaje in predpisov s področja računovodstva in zavarovalništva, 
 analiziranje poslovnih rezultatov, 
 sestavljanje računovodskih poročil in računovodskih izkazov v skladu z MSRP ter pripravljanje 
računovodskih poročil, 

 sodelovanje z revizijami in zunanjimi institucijami,
 poročanje nadrejenim, organom ter ključnim funkcijam, 
 načrtovanje, vodenje, nadziranje in koordiniranje dela znotraj oddelka, 
 spodbujanje in usmerjanje razvoja zaposlenih, 
 pripravljanje pobud za izboljšave poslovnih procesov, 
 izdelovanje strokovnih mnenj, 
 vodenje projektov.  

Prednost pri izbiri bodo imeli kandidati s poznavanjem:
 področja računovodskih opravil in sestave računovodskih izkazov za velike družbe,
 mednarodnih računovodskih standardov,
 zakonodaje s področja zavarovalništva.

Iščemo sodelavca, ki:  
 je zanesljiv in natančen,
 je organiziran in prilagodljiv,
 je visoko samoiniciativen in odgovoren,
 rad dela v timu.

Delo v 
UREJENEM in 
USTVARJALNEM 
okolju

Možnost 
OSEBNEGA in 
STROKOVNEGA 
RAZVOJA

Možnost 
opravljanja 
dela  v 
KOPRU ali 
LJUBLJANI

Delovno 
razmerje za 
NEDOLOČEN 
ČAS s poskusnim 
delom 6 mesecev


