
 
Si  proaktiven  in  analitičen  bančnik,  z  izkušnjami  s  področja  regulativnega  poročanja?    Si  želiš 
sodelovati pri avtomatizaciji in digitalizaciji procesov? Te veseli delo s podatki in njihovo analiziranje?  
  
 
Potem si pravi za nas! #verjemivase in se pridruži naši ekipi na delovnem mestu: 

 

STROKOVNI SODELAVEC ZA POROČANJE, KONSOLIDACIJO IN KONTROLING 
(m/ž) 

 
 Lokacija: Ljubljana, na sedežu Banke 
 Delovni čas: polni  
 Organizacijska enota: Oddelek Finance, področje poročanja 
 Tip zaposlitve: nedoločen čas s poskusno dobo 6 mesecev 

 
Nudimo 

- delovno razmerje za nedoločen čas s poskusno dobo 6 mesecev, 
- odlične delovne razmere in razgibano delo v mednarodnem bančnem okolju in dinamičnem 

kolektivu, 
- dobre odnose v timu in podjetju,  
- pridobivanje novih znanj in izkušenj, 
- fleksibilni delovni čas, 
- možnost dela od doma, 
- program nadaljnjega usposabljanja za osebni in poklicni razvoj, 
- v prihodnost usmerjeno, varno in sodobno delovno mesto, 
- dinamično delovno okolje, 
- spodbujanje zdravja na delovnem mestu in podporo zdravemu načinu življenja (program 

promocije zdravja na delovnem mestu, možnost uporabe priročnih kuhinj in jedilnic…),  
- organizirana letna druženja in srečanja zaposlenih,  
- sodelovanje v športnem društvu 

 
Opis dela:  

- uresničitev oz. sodelovanje pri uresničitvi strategije v obliki konkretnih ciljev in ukrepov 
- nadzorovanje opredeljenih ciljev in predlaganje protiukrepov v primeru negativnih odstopanj 
- tekoče spremljanje gospodarskega okolja banke 
- vzpostavitev centralnega in integriranega poročanja 
- sodelovanje pri tekočih procesih in dejavnostih na področju poročanja (regulativno in 

statistično poročanje nadzornim organom s poudarkom na granularnem poročanju ter 
dokumentarnem poročanju (ECB, COREP, AE, LE, izračun lastnih sredstev, ...) 

- razvoj poročil, nadzor in spremljanje poročanja v banki 
- Izdelava poročil za lastnike in zunanje deležnike in uporabnike: Spremljanje in izvajanje novih 

zakonskih zahtev ter zagotavljanje podpore pri poročanju ter notranjem in zunanjem 
poročanju in prilagajanje obstoječih poročil 

- Pomoč pri izdelavi računovodskih obračunov 
- analiza podatkov in optimizacija procesov poročanja ter vzdrževanje stikov z bankami znotraj 

skupine Erste Bank, javnimi in nadzornimi organi (zlasti Banka Slovenije itd.) in notranjimi 
strokovnimi oddelki (računovodstvo, kontroling, upravljanje s tveganji, IT in revizija) 

- Sodelovanje pri izdelavi letnega poročila in pri projektih z namenom nadaljnjega razvoja 
bančnih regulativnih in statističnih poročil 

- Spremljanje in skrb za implementacijo predpisov ter standardov za potrebe konsolidacije, 
poročanja, kontrolinga ter  



- doseganje zastavljenih ciljev 
- Nadzor nad popolnostjo dokumentacije ter redno ažuriranje delovnih navodil in procesov 
- druga dela v skladu s potrebami izvajanja delovnih procesov v organizacijski enoti 
- šolanje in prenos znanja na sodelavce 

 
Uresničevanje strategije banke na slovenskem trgu. 
Sodelovanje z drugimi poslovnimi področji in oddelki, ter podjetji znotraj Skupine Erste Bank in 
Sparkassen, predvsem pri poenotenju in optimizaciji procesov. 
Sodelovanje pri drugih razvojno‐raziskovalnih projektih banke in koncerna. 
Opravljanje drugega dela po določbah splošnih aktov banke in po navodilih in zadolžitvah 
nadrejenega. 
 
Potrebuješ: 

- vsaj VI. stopnjo izobrazbe ustrezne smeri,  
- vsaj 3 leta delovnih izkušenj na primerljivem delovnem mestu (zaželene so tudi izkušnje s 

področja regulativnega poročanja),  
- Strokovno znanje o bančnem okolju in poznavanje regulativnih tem (ECB, ITS,  Zakon o 

bančništvu, CRR itd.) 
- Zelo dobro poznavanje paketa MS Office, zlasti Excel 
- veselje in zanimanje za delo s številkami, podatki in sistemi IT  
- dobre organizacijske sposobnosti, 
- odlično pisno in ustno izražanje v slovenskem jeziku ter dobro znanje angleškega jezika, 
- usmerjenost k vrednotam banke Sparkasse: Vrednote, vizija in poslanstvo podjetja 

(sparkasse.si) 
- pogoj za zaposlitev je predloženo potrdilo o nekaznovanosti in potrdilo, da oseba ni v 

kazenskem postopku. 
 
Vabimo te, da svoje motivacijsko pismo z življenjepisom pošlješ do vključno 18.2.2024 na elektronsko 
pošto zaposlitev@sparkasse.si. Informacij po telefonu ne posredujemo.  


