
Postani del Thermanine ekipe kot NOTRANJI REVIZOR! 

Kdo smo:  

Družba Thermana d. d. se ponaša z več kot 170-letno tradicijo delovanja. Danes skozi številne 
programe in storitve na temeljih termalne  vode Laško in s pomočjo svojih 480 zaposlenih z 
nenehnim razvojem in napredkom ter trajnostno naravnanostjo uresničujemo svoje 
poslanstvo – skrbeti za zdravje in dobro počutje svojih gostov, pacientov in varovancev. 

Če iščete okolje, kjer se ceni vaša strokovnost in kjer lahko resnično prispevate k uspehu, 
potem ste na pravem mestu! 

Kaj boste počeli: 

• pripravljali letni načrt delovanja revizijske dejavnosti na podlagi ocene tveganj, 
• izvajali notranje revizijske preglede v skladu z letnim načrtom notranje revizijske 

dejavnosti ter poročali o izsledkih, 
• izdelovali notranja revizijska poročila in priporočila za odpravo pomanjkljivosti, 
• pregledovali in ocenjevali primernost in učinkovitost sistemov notranjih kontrol. 

Kaj pričakujemo: 

• univerzitetno izobrazbo s  področja računovodstva, financ ali sorodnega področja, 
• vsa 3 leta delovnih izkušenj na področju revizije in/ali na področju  upravljanjem 

tveganj, kjer se identificirajo, ocenjujejo in obvladujejo poslovna tveganja in/ali 
izkušnje z vzpostavljanjem in ocenjevanjem notranjih kontrol v različnih poslovnih 
procesih 

• poznavanje mednarodnih standardov strokovnega ravnanja pri notranjem revidiranju 
in drugih pravil vključenih v hierarhijo pravil notranjega revidiranja, 

• Poznavanje zakonodaje in predpisov, povezanih s področjem delovanja družbe, 
• izjemne analitične in komunikacijske sposobnosti. 

Kaj ponujamo: 

• konkurenčno plačilo, regres nad kolektivno pogodbo,  
• priložnosti za stalni strokovni razvoj in napredovanje, 
• možnost dodatnega izobraževanja na področju financ in računovodstva, 
• dinamično in podporno delovno okolje, kjer se ceni vaš prispevek, 
• bogate ugodnosti za zaposlene: kot so brezplačno kopanje, brezplačno parkiranje v 

garažni hiši, ugodnejši wellness programi in še več! 

 

Če ste pripravljeni na nove izzive in želite postati del naše uspešne zgodbe, pošljite svojo 
prijavo z življenjepisom na kadri@thermana.si. Komaj čakamo, da vas spoznamo! 


