
Si proaktiven  in  analitičen bančnik,  z  izkušnjami  s področja  regulativnega poročanja?    Si  želiš  sodelovati pri 
avtomatizaciji in digitalizaciji procesov? Te veseli delo s podatki in njihovo analiziranje?  
  
 
Potem si pravi za nas! #VerjemiVase in se pridruži naši ekipi na delovnem mestu: 

 

STROKOVNI SODELAVEC ZA POROČANJE (m/ž) 
 

 Lokacija: Ljubljana, na sedežu Banke 
 Delovni čas: polni  
 Organizacijska enota: Oddelek Finance, področje regulativnega poročanja 
 Tip zaposlitve: nedoločen čas s poskusno dobo 6 mesecev 

 
Nudimo 

- delovno razmerje za nedoločen čas, s poskusno dobo 6 mesecev, 
- Program promocije zdravja na delovnem mestu in možnost sodelovanja v športno‐kulturnem društvu 

Spartak 
- Prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje 
- Dodatno zdravstveno zavarovanje (t.i. Specialisti) 
- Brezplačno anonimno psihološko svetovanje  
- Ugodno nezgodno zavarovanje 
- V kolikor to omogoča delovno mesto, nudimo fleksibilen delovnik in možnosti hibridnega dela  
- Dogodke in redna druženja za zaposlene ter program obdarovanja otrok ob koncu leta 
- Veliko priložnosti za pridobivanje novih znanj in izkušenj (znotraj banke in skupine) ter pomoč pri 

usmerjanju in načrtovanju kariernega razvoja 
- Dobre medsebojne odnose, team‐building aktivnosti  
- Shema variabilnega nagrajevanja 

 
Opis dela:  

- Zagotavljanje natančne in pravočasne priprave regulatornih poročil za lokalnega regulatorja in banko v 
skladu z notranjimi in zunanjimi zahtevami ter politikami 

- Odgovornost za pripravo regulatornih poročil, kot npr.: podrobna bilanca stanja in izkaz poslovnega 
izida, FINREP mednarodno finančno poročanje, AE zastavitev sredstev, COREP, itd. 

- Priporočanje posodobitev postopkov in izboljšav procesov, zagotavljanje, da so novosti preizkušene in 
implementirane v delovni proces v sodelovanju z IT podporo. 

- Sodelovanje pri raziskavah in implementaciji novih regulatornih zahtev za poročanje. 
- Sodelovanje pri tekočih procesih in dejavnostih na področju poročanja  
- Analiza podatkov, optimizacija procesov poročanja in komunikacija z bankami znotraj skupine Erste 

Bank, javnimi in nadzornimi organi (zlasti Banka Slovenije itd.) ter notranjimi strokovnimi oddelki 
(računovodstvo, kontroling, upravljanje s tveganji, IT in revizija) 

- Sodelovanje pri izdelavi letnega poročila in pri projektih z namenom nadaljnjega razvoja bančnih 
regulativnih in statističnih poročil 

- Spremljanje in skrb za implementacijo predpisov ter standardov za potrebe konsolidacije in poročanja,  
- Doseganje zastavljenih ciljev 
- Nadzor nad popolnostjo dokumentacije ter redno ažuriranje delovnih navodil in procesov 
- Druga dela v skladu s potrebami izvajanja delovnih procesov v organizacijski enoti 
- Šolanje in prenos znanja na sodelavce 

 
Uresničevanje strategije banke na slovenskem trgu. 
Sodelovanje z drugimi poslovnimi področji in oddelki, ter podjetji znotraj Skupine Erste Bank in Sparkassen, 
predvsem pri poenotenju in optimizaciji procesov. 
Sodelovanje pri drugih razvojno‐raziskovalnih projektih banke in koncerna. 
Opravljanje drugega dela po določbah splošnih aktov banke in po navodilih in zadolžitvah nadrejenega. 
 
Potrebuješ: 

- vsaj VI. stopnjo izobrazbe ustrezne smeri,  



- vsaj 3 leta delovnih izkušenj na primerljivem delovnem mestu (obvezne izkušnje s področja 
regulativnega poročanja),  

- Strokovno znanje o bančnem okolju in poznavanje regulativnih tem 
- Zelo dobro poznavanje paketa MS Office, zlasti Excel 
- veselje in zanimanje za delo s številkami, podatki in sistemi IT  
- dobre organizacijske sposobnosti, 
- odlično pisno in ustno izražanje v slovenskem jeziku ter dobro znanje angleškega jezika, 
- usmerjenost k vrednotam banke Sparkasse: Vrednote, vizija in poslanstvo podjetja (sparkasse.si) 
- pogoj za zaposlitev je predloženo potrdilo o nekaznovanosti in potrdilo, da oseba ni v kazenskem 

postopku. 
 
Vabimo te, da svoje motivacijsko pismo z življenjepisom pošlješ do vključno 31.3.2025 na elektronsko pošto 
zaposlitev@sparkasse.si. Informacij po telefonu ne posredujemo.  


