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PREDMET: PRAVILA REVIDIRANJA IN REVIZORJEVO POROČANJE 

 

1. VZGOJNO-IZOBRAŽEVALNI SMOTRI IN CILJ PREDMETA 

 

Cilj tega predmeta je spoznati in razumeti ter znati uporabljati pravila revidiranja, ki so 
predpisana z zakoni in standardi. Poleg pravne podlage za revidiranje računovodskih izkazov 
se bodo študenti seznanili tudi z zahtevami glede izvedbe revidiranja in revizijskih storitev na 
podlagi drugih predpisov. 

Prav tako je cilj razumeti tveganja, povezana z naročnikom revidiranja, ter načine njihovega 
ocenjevanja in obvladovanja. V povezavi s tem bodo udeleženci izobraževanja pridobili 
temeljna znanja o vrstah informacij o poslovanju naročnika revidiranja, ki jih potrebujejo, in 
načinih njihovega pridobivanja. Spoznali  bodo vrste tveganj, ki jih mora revizor ocenjevati v 
okviru načrtovanja revidiranja, ter načine njihovega ocenjevanja. Na podlagi ocenjenih 
tveganj revizor določa vrsto, čas in obseg revizijskih postopkov tako pri preverjanju notranjih 
kontrol kakor tudi pri preizkušanju podatkov, ter tveganjem in načrtovanju posla primerno 
pravilno uporablja Mednarodne standarde revidiranja. 

Cilj je, da udeleženci preko uvodnih predavanj, praktičnega usposabljanja in konzultacij 
postanejo usposobljeni pravilno uporabljati pravila revidiranja v različnih situacijah, z 
namenom izdaje primernega revizorjevega poročila. 

 

2. IZVAJALCI PREDMETA 

 

Nosilec: Mag Mitja Skitek 

 

Sodelavci: Mateja Cimerman, Katarina Sitar Šuštar, Helena Kobal 

 

 

3. VSEBINSKI SKLOPI 

 

Pravni okvir revidiranja ter predstavitev pravil revidiranja računovodskih izkazov 

Direktiva 2006/43/ES 

Uredba Evropskega parlamenta 537/2014 

ZRev-2 in podzakonski akti 

Temeljna revizijska načela 

Stališča v okviru pravil revidiranja 

  Izvajalec: Mateja Cimerman (4 ure) 

 



 

 

Zagotavljanje kakovosti in načrtovanje revidiranja, poznavanje poslovanja podjetja in 
ocenjevanje tvegaj 

Obvladovanje kakovosti v podjetjih, ki opravljajo revizije in preiskave računovodskih 
izkazov ter druge posle dajanja zagotovil in sorodnih storitev 

MSOK 1 

MSR od 210 do 230 

MSR od 240 do 320 

  Izvajalec: Mag. Mitja Skitek (4 ure) 

 

Notranje kontroliranje in preizkušanje podatkov 

MSR od 330 do 620 

  Izvajalec: Katarina Sitar Šuštar (4 ure) 

 

Revizorjevo poročanje 

 MSR od 700 do 720 

  Izvajalec: Helena Kobal (4 ure) 

 

Druga pravila revidiranja 

Mednarodni standardi poslov preiskovanja 

Mednarodni standardi poslov dajanja zagotovil 

Mednarodni standardi sorodnih storitev  

 MSR od 800 do 810 

  Izvajalec: Katarina Sitar Šuštar (4 ure) 

 

Konzultacije s področja pravil revidiranja (10 ur) 

 

Praktično usposabljanje v revizijski družbi pod vodstvom mentorja, v okviru katerega 
kandidat pridobi ustrezno teoretično poznavanje in praktične izkušnje s področja uporabe 
pravil revidiranja, in sicer: 

- zakonodaje, ki ureja revidiranje in zunanji nadzor nad revidiranjem, 

- standardov zagotavljanja kakovosti revidiranja, 

- Mednarodnih standardov revidiranja 

- Mednarodnih standardov poslov preiskovanja 

- Mednarodnih standardov poslov dajanja zagotovil 

- Mednarodnih standardov sorodnih storitev 

- slovenskih rešitev iz Mednarodnih pravil revidiranja v slovenskih razmerah, (stališča, 
pojasnila in navodila)   

 

 

 



 

 

4. OBVEZNA ŠTUDIJSKA LITERATURA 

1. Zakon o revidiranju (Ur. l. RS, št. 65/08, 63/13 – ZS-K in 84/18) 

http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO5273 

2. Uredba (EU) št. 537/2014 Evropskega parlamenta in sveta z dne 16. aprila 2014 o 
posebnih zahtevah v zvezi z obvezno revizijo subjektov javnega interesa in razveljavitvi 
Sklepa Komisije 2005/909/ES 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/TXT/PDF/?uri=CELEX:02014R0537-
20140616&from=EN 

3. Hierarhija pravil revidiranja 

http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=DRUG3325  

4. IFAC – Priročnik Mednarodnih standardov revidiranja in obvladovanja kakovosti 

https://www.si-revizija.si/standardi/mednarodni-standardi-revidiranja-msr#t38 

5. IFAC – Priročnik Mednarodnih objav 

https://www.si-revizija.si/standardi/mednarodni-standardi-revidiranja-msr#t39  

 

5. PRIPOROČENA LITERATURA 

1. H. Taylor Donald, G. William Glezen: Revidiranje: zasnove in postopki (prevod). 
Slovenski inštitut za revizijo ter Zveza računovodij, finančnikov in revizorjev Slovenije, 
Ljubljana 2007, stran 1078. 

2. Turk, I.: Pojmovnik računovodstva, financ in revizije. Zveza računovodij, finančnikov in 
revizorjev Slovenije, Ljubljana 2000.  

3. The New Auditor’s Report – Questions and Answers.  International Auditing and 
Assurance Standards Board. November, 2016. 

4. Exploring the Increasing Use of Technology in the Audit with a Focus on Data 
Analytics.  International Auditing and Assurance Standards Board. September, 2016. 

5. Feedback Statement – Exploring the Growing Use of Technology in the Audit with a 
Focus on Data Analytics.  International Auditing and Assurance Standards Board. 
Januar, 2018. 

6. Determining and Communicating Key Audit Matters.  International Auditing and 
Assurance Standards Board. Julij, 2016. 

7. More Informative Auditor’s Reports – What Audit Committees and Finance Executives 
Need to Know.  International Auditing and Assurance Standards Board. Marec, 2016. 

8. A Framework for Audit Quality: Key Elements that Create an Environment for Audit 
Quality.  International Auditing and Assurance Standards Board. Februar, 2014. 

9. Blejec, J.: Nekatere značilnosti ovrednotenja okolja kontroliranja. Revizor, št. 11, 
Slovenski inštitut za revizijo, Ljubljana 2007. 

10. Duhovnik, M.: Kako bo v prihodnosti poročal slovenski revizor? SIR-IUS 4. Slovenski 
inštitut za revizijo. Ljubljana 2016. 

11. Kolenc. P., T., Kadunc, K.: Vloga nadzornih organov pri zunanjih in notranjih revizijah 
ter drugih sorodnih storitvah. SIR-IUS 4. Slovenski inštitut za revizijo. Ljubljana 2015. 

12. Skitek, M.: Posli preiskovanja in revidiranje poslov s povezanimi družbami. SIR-IUS 4. 
Slovenski inštitut za revizijo. Ljubljana 2016. 



 

 

13. Skitek, M.: Revizorjevo poročanje v skladu s prenovljenimi Mednarodnimi standardi 
revidiranja. SIR-IUS 4. Slovenski inštitut za revizijo. Ljubljana 2018. 

14. Sitar, Š. K.: Učinki uvedbe uredbe EU št. 537/2014 o posebnih zahtevah v zvezi z 
obvezno revizijo subjektov javnega interesa na ključne deležnike. SIR-IUS 4. Slovenski 
inštitut za revizijo. Ljubljana 2019. 

15. Šribar, M.: Preverjanje ITGC-ja pri revidiranju računovodskih izkazov v Sloveniji. SIR-
IUS 4. Slovenski inštitut za revizijo. Ljubljana 2019. 

16. Živec, L.: Predpostavka o delujočem podjetju – znaki. 10. letna konferenca revizorjev – 
zbornik referatov, Slovenski inštitut za revizijo, Ljubljana, strani 117132. 

 

6. SPLETNI VIRI 

17. www.anr.si 

18. www.si-revizija.si 

19. www.ifac.org  

20. www.iaasb.org   

21. www.accountancyeurope.eu  

 

7. OBLIKE IN METODE IZOBRAŽEVALNEGA DELA 

Predavanja in študije primerov, ki jih kandidati samostojno rešujejo in argumentirajo ter v 
zvezi s tem pripravijo pisne izdelke. 

Samostojen študij predpisane in priporočene literature v povezavi s kritično presojo različnih 
situacij, s katerimi se kandidat srečuje v praksi.  

Obdobne konzultacije s predavatelji po vnaprej predvidenih terminih. 

 

8. OBVEZNOSTI ŠTUDENTA 

Udeležba in aktivno sodelovanje na predavanjih. 

Najmanj 3 leta praktičnega usposabljanja v revizijski družbi pod mentorstvom. 

 

9. IZPIT 

Pogoj za pristop k izpitu so opravljeni in pozitivno ocenjeni pisni izdelki študij primerov. 

Pisni izpit:       20  vprašanj 

Čas trajanja:   150  minut 

Pozitivno:        71 točk (od 100 možnih) 

 

10. NOSILEC PREDMETA IN ODGOVOREN ZA IZVEDBO 

Nosilec predmeta in odgovoren za izvedbo: mag. Mitja Skitek 



 

 

PREDMET: MEDNARODNI KODEKS ETIKE ZA RAČUNOVODSKE 
STROKOVNJAKE S STANDARDI NEODVISNOSTI 

 

 

1. VZGOJNO-IZOBRAŽEVALNI SMOTRI IN CILJ PREDMETA 

 

Cilj tega predmeta je spoznati, razumeti ter pravilno uporabljati temeljna etična pravila 
delovanja revizijskih družb in pooblaščenih revizorjev, s poudarkom na zagotavljanju 
neodvisnosti, upoštevajoč standarde neodvisnosti. Odgovorili bomo na vprašanje, zakaj sta 
revizorjeva visoko etična drža in spoštovanje neodvisnosti zelo pomembni pri opravljanju 
revidiranja. 

V okviru predavanj bodo kandidati podrobneje spoznali temeljna načela kodeksa etike: 
neoporečnost, nepristranskost, strokovna usposobljenost in potrebna skrbnost, zaupnost in 
poklicu primerno obnašanje, ki določajo standard obnašanja, ki se pričakuje od 
pooblaščenega revizorja, ki deluje v javnem interesu.  

V drugem delu predmeta bomo obravnavali standarde neodvisnosti. Govorili bomo o dejstvih 
in okoliščinah, ki lahko povzročijo nevarnosti za neodvisnost, morebitne ukrepe (z varovali) 
za obravnavanje nevarnosti in nekatere situacije, kjer nevarnosti ni mogoče odpraviti ali ni 
varoval, ki bi jih odpravile. Vse navedeno bo predstavljeno na konkretnih primerih iz 
revizijske prakse. 

 

2. IZVAJALCA PREDMETA 

 

Nosilec: Mateja Cimerman 

Sodelavci: Katarina Sitar Šuštar 

 

3. VSEBINSKI SKLOPI 

1. Mednarodni kodeks etike za računovodske strokovnjake 

a. Ravnanje v skladu s kodeksom in konceptualni okvir kodeksa 

b. Temeljna načela  

c. Navzkrižje interesov, honorarji, darila in spodbude 

  Izvajalec: Mateja Cimerman (2 uri) 

2. Revizorjeva neodvisnost 

a. Mednarodni standardi neodvisnosti 

b. Neodvisnost pri revizijskih poslih in poslih preiskovanja 

Izvajalec: Katarina Sitar Šuštar (2 uri) 

3. Opravljanje nerevizijskih storitev za naročnika revidiranja 

Izvajalci:    Mateja Cimerman (2 uri) 

Katarina Sitar Šuštar (2 uri) 

 

SKUPAJ: 8 ur 



 

 

Konzultacije s področja kodeksa etike in neodvisnosti (4 ure) 

 

4. OBVEZNA ŠTUDIJSKA LITERATURA 

1. Mednarodni kodeks poklicne etike za računovodske strokovnjake s standardi 
neodvisnosti (2018)  

 http://www.si-revizija.si/sites/default/files/revizorji/kodeks-iesba-2018.pdf 

2. Zakon o revidiranju (Ur. l. RS, št. 65/08, 63/13 – ZS-K in 84/18) in podzakonski akti na 
temo etike in neodvisnosti 

http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO5273 

3. Uredba (EU) št. 537/2014 Evropskega parlamenta in sveta z dne 16. aprila 2014 o 
posebnih zahtevah v zvezi z obvezno revizijo subjektov javnega interesa in razveljavitvi 
Sklepa Komisije 2005/909/ES 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/TXT/PDF/?uri=CELEX:02014R0537-
20140616&from=EN 

 

5. PRIPOROČLJIVA LITERATURA 

1. H. Taylor Donald, G. William Glezen: Revidiranje: zasnove in postopki (prevod). 
Slovenski inštitut za revizijo ter Zveza računovodij, finančnikov in revizorjev Slovenije, 
Ljubljana 2007, strani 1078. 

2. Towards Enhanced Professional Skepticism.  International Auditing and Assurance 
Standards Board. Avgust 2017 

3. IAASB Questions and Answers Professional Skepticism in an Audit of Financial 
Statements. International Auditing and Assurance Standards Board. Februar 2012.     

4. FEE Paper - A Comparison of EC Recommendation on Statutory Auditors 
Independence and Statutory Audit Directive with the independence Sections of the 
IESBA Code of Ethics for Professional Accountants. Januar 2013. 

 

6. OBLIKE IN METODE IZOBRAŽEVALNEGA DELA 

Predavanja in študije primerov, ki jih kandidati samostojno rešujejo in argumentirajo ter v 
zvezi s tem pripravijo pisne izdelke. 

Samostojen študij predpisane in priporočene literature v povezavi s kritično presojo različnih 
situacij, s katerimi se kandidat srečuje v praksi.  

Obdobne konzultacije s predavatelji po vnaprej predvidenih terminih. 

 

7. OBVEZNOSTI ŠTUDENTA 

Udeležba in aktivno sodelovanje na predavanjih  

Praktično delovanje v revizijski družbi pod mentorstvom. 

 

8. IZPIT  

Pogoj za pristop k izpitu so opravljeni in pozitivno ocenjeni pisni izdelki študij primerov. 

 



 

 

Pisni izpit:       10  vprašanj 

Čas trajanja:  60  minut 

Pozitivno:        71 točk (od 100 možnih) 

9. PRIPRAVA UČNEGA IN IZVEDBENEGA NAČRTA 

 

Nosilec predmeta in odgovoren za izvedbo: Mateja Cimerman 



 

 

II./ NOSTRIFIKACIJSKI PREDMETI 
 

 

PREDMET: CIVILNO PRAVO IN GOSPODARSKE POGODBE 

 

 

1. VZGOJNO-IZOBRAŽEVALNI SMOTRI IN CILJ PREDMETA 

Cilj tega predmeta je pridobiti temeljna znanja o civilnem materialnem pravu (zlasti stvarnem 
in zemljiškoknjižnem, obligacijskem ter gospodarskem pogodbenem pravu). V okviru 
izvajanja predmeta bodo kandidati podrobneje spoznali temeljna pravila omenjenih pravnih 
disciplin. Seznanili se bodo z vsebino stvarnih pravic (lastninske pravice, zastavne pravice, 
zemljiškega dolga, služnostne pravice, stvarnega bremena in stavbne pravice) ter temeljnimi 
principi (načeli) na področju stvarnega in zemljiškoknjižnega prava. Prav tako bodo kandidati 
pridobili temeljna znanja o obligacijskem pravu in tipičnih gospodarskih pogodbah (prodajni 
pogodbi, menjalni pogodbi, rabokupni pogodbi, komisijski pogodbi, agencijski pogodbi, 
posredniški pogodbi, gradbeni pogodbi, asignaciji) pa tudi o inštrumentih zavarovanja 
obveznosti (menici, poroštvu, ari, pogodbeni kazni, skesnini ...). 

 

2. IZVAJALCI PREDMETA 

Nosilec: dr. Renato Vrenčur 

 

3. VSEBINSKI SKLOPI 

Stvarno in zemljiškoknjižno pravo 

Temeljni pojmi in načela stvarnega in zemljiškoknjižnega prava 

Stvarne pravice (lastninska pravica, zastavna pravica, zemljiški dolg, služnostna 
pravica, stvarno breme in stavbna pravica) 

Zemljiškoknjižni vpisi (vknjižbe, predznambe, zaznambe, plombe, poočitve) 

  Izvajalec: dr. Renato Vrenčur (3 ure) 

Obligacijsko pravo – splošni del 
Temeljni pojmi in načela obligacijskega prava 
Vrste obveznosti 
Sprememba upnika in dolžnika 
Prenehanje obveznosti 
Zavarovanje in utrditev obveznosti 

  Izvajalec: dr. Renato Vrenčur (2 uri) 

Gospodarsko pogodbeno pravo – posebni del 

Pogodbe gospodarskega prava  

(prodajna pogodba, menjalna pogodba, rabokupna pogodba, komisijska pogodba, 
agencijska pogodba, posredniška pogodba, gradbena pogodba, asignacija) 

  Izvajalec: dr. Renato Vrenčur (3 ure) 

SKUPAJ: 8 ur 



 

 

4. OBVEZNA ŠTUDIJSKA LITERATURA 

1. Elektronsko gradivo (dr. Renato Vrenčur) 

2. Obligacijski zakonik, OZ, Uradni list RS, št. 83/01, izbrana poglavja, in nadaljnje spremembe 

 http://pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO1263 

3. Stvarnopravni zakonik, SPZ, Uradni list RS, št. 87/02 in 18/07, in nadaljnje spremembe 

http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO3242 

4. Zakon o zemljiški knjigi, ZZK-1, Uradni list RS, št. 58/03, 45/08, 28/209, 79/10, 25/11, in 
nadaljnje spremembe  

 http://pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO3603 

 

 

5. PRIPOROČLJIVA LITERATURA 

1. Juhart, M., Tratnik, M., Vrenčur, R.: Stvarno pravo. GV Založba, Ljubljana 2007 

2. Kranjc, V.: Gospodarsko pogodbeno pravo. GV Založba, Ljubljana 2006 

3. Tratnik, M., Vrenčur R.: Zemljiškoknjižno pravo v teoriji in praksi. Inštitut za 
nepremičninsko pravo Maribor, Maribor 2008 

 
 

6. OBLIKE IN METODE IZOBRAŽEVALNEGA DELA 

Predavanja in razprave o pravnih podlagah in pravilih civilnega materialnega prava 

 

 

7. OBVEZNOSTI KANDIDAT 

Udeležba in aktivno sodelovanje na predavanjih 

 

 

8. IZPIT 

Pisni izpit:  10 vprašanj  

Čas trajanja:  60 minut 

Pozitivno:  51 % možnih točk 

 

 

9. PRIPRAVA UČNEGA IN IZVEDBENEGA NAČRTA 

Nosilec predmeta in odgovoren za izvedbo: dr. Renato Vrenčur 

 
 



 

 

PREDMET: DAVČNO PRAVO IN OBDAVČITEV PRAVNIH OSEB  

 

 

1. VZGOJNO-IZOBRAŽEVALNI SMOTRI IN CILJ PREDMETA 

Cilj tega predmeta je spoznati, razumeti in v praksi uporabljati določbe zakonov, ki jih mora 
poznati kandidat  Kandidati se bodo pri tem predmetu seznanili s pravili obračunavanja in 
plačevanja davkov pravnih oseb ter posameznimi vrstami davčnih poročil.  

 

 

2. IZVAJALCI PREDMETA 

Nosilec: Jurij Meze 

Sodelavci: Jure Mercina, mag. Blaž Pate, Barbara Prislan in mag. Ivan Simič 

 

 

3. VSEBINSKI SKLOPI 

Davčni prihodki in davčni odhodki ter ugotavljanje davčne osnove  
Zavezanci za davek in davčna obveznost 
Vir dohodkov 
Oprostitve 
Davčna osnova 

 Davčna osnova pri poslovanju med povezanimi osebami 
 Obresti med povezanimi osebami 
 Rezervacije 
 Prevrednotenje 
 Prihodki 
 Odhodki 

Davčna izguba in pokrivanje izgube 
Davčne olajšave 
Davčne stopnje 

  Izvajalec: Jurij Meze(4 ure) 

 
Davčni vidik poslovnih združitev in davčni odtegljaj 

Davčni vidik obravnave poslovnih združitev 
Davčna obravnava prenosa dejavnosti 
Davčna obravnava zamenjave kapitalskih deležev 
Davčna obravnava združitev 
Pravila davčnega postopka pri materialnih statusnih spremembah 
Davčni odtegljaj 
Odloženi davki (računovodski vidik obravnave terjatev in obveznosti za odložene 
davke) 

  Izvajalka: mag. Blaž Pate (4 ure) 



 

 

Davek na dodano vrednost (odslej DDV) in trošarine 
Osnove DDV  
Obdavčljive transakcije, promet blaga, promet storitev 
Pridobitev blaga znotraj Skupnosti 
Plačniki DDV, davčni zavezanci, kraj obdavčitve 
Davčna osnova 
Oprostitve DDV 
Izdajanje računov, odbitek vstopnega DDV, posebni postopki obdavčenja 
Vračilo DDV, knjigovodstvo davčnega zavezanca 
Trošarine  

 Izvajalka: Barbara Prislan (4 ure) 

Dohodnina in drugi davki 
Osnove dohodnine 
Dohodek iz zaposlitve 
Dohodek iz oddajanja premoženja v najem in prenosa premoženjske pravice 
Dohodek iz kapitala 
Prispevki za socialno varnost 
Zakon o davku na promet nepremičnin 
Takse in podobne dajatve  

  Izvajalec: Jure Mercina (4 ure) 

Davčni postopek 
Načela davčnega postopka 
Udeleženci v postopku 
Varovanje podatkov 
Informacije in dokumentacija 
Dajanje podatkov davčnemu organu 
Davčna obveznost 
Davčni postopek 
Stvarna in krajevna pristojnost 
Ugotovitveni postopek 
Dokazovanje 
Odločba 
Pravna sredstva 
Izpolnitev davčne obveznosti 
Davčni nadzor 
Davčna izvršba 
Davek od dohodkov pravnih oseb 

  Izvajalec: mag. Ivan Simič (4 ure) 

SKUPAJ: 20 ur 

 

 



 

 

4. OBVEZNA ŠTUDIJSKA LITERATURA 

1. Elektronsko gradivo (dr. Marjan Odar, mag.  mag. Saša Jerman, Jure Mercina, mag. Ivan 
Simič) 

2. Jerman, S., Odar, M.: Zakon o davku od dohodkov s komentarjem. Založba GV, 
Ljubljana 2008 

3. Zakon o davčnem postopku, ZdavP-2 UPB4, Uradni list RS, št. 13/11, in nadaljnje 
spremembe s podrejenimi predpisi 

http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO4703  

4. Zakon o davku od dohodkov pravnih oseb, ZDDPO-2, Uradni list RS, št. 117/06, 90/07, 
56/08, 76/08, 92/08, 50/09, 43/10, 59/11, in nadaljnje spremembe s podrejenimi predpisi 

http://pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO4687 

5. Zakon o davku na dodano vrednost, ZDDV-1, Uradni list RS, 13/11 in 18/11, in nadaljnje 
spremembe s podrejenimi predpisi 

http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO4701   

6. Zakon o davčni službi, ZDS-1-UPB2, Uradni list RS, št. 1/07, 40/09 in 33/11, in nadaljnje 
spremembe 

http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO2015  

7. Zakon o prispevkih za socialno varnost, ZPSV, Uradni list RS, št. 5/96, 18 /96, in 
nadaljnje spremembe 

http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO984  

8. Zakon o trošarinah, ZTro-UPB3, Uradni list RS,  št. 2/07, in nadaljnje spremembe 

http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO7128  

 

5. PRIPOROČLJIVA LITERATURA 

1. Direktiva Sveta z dne 23. julija 1990 o skupnem sistemu obdavčitve za združitve, delitve, 
prenose sredstev in zamenjave kapitalskih deležev družb iz različnih držav članic 

http://eur-
lex.europa.eu/smartapi/cgi/sga_doc?smartapi!celexapi!prod!CELEXnumdoc&numdoc=31
990L0434&model=guichett&lg=sl 

2. Direktiva Sveta z dne 23. julija 1990 o skupnem sistemu obdavčitve matičnih družb in 
odvisnih družb iz različnih držav članic 

http://eur-
lex.europa.eu/smartapi/cgi/sga_doc?smartapi!celexdoc!prod!CELEXnumdoc&numdoc=3
1990L0435&model=guicheti&lg=sl 

3. Direktiva Sveta 2003/49/ES z dne 3. junija 2003 o skupnem sistemu obdavčevanja plačil 
obresti ter licenčnin med povezanimi družbami iz različnih držav članic 

http://eur-
lex.europa.eu/smartapi/cgi/sga_doc?smartapi!celexapi!prod!CELEXnumdoc&numdoc=32
003L0049&model=guichett&lg=sl 

 

 



 

 

6. OBLIKE IN METODE IZOBRAŽEVALNEGA DELA 

Teoretična predavanja in interaktivno obravnavanje pravil obračunavanja in plačevanja 
davkov in drugih dajatev pravnih oseb 

 

7. OBVEZNOSTI KANDIDATA 

Udeležba in aktivno sodelovanje na predavanjih 

 

8. IZPIT 

Pisni izpit:  20 vprašanj  

Čas trajanja: 120 minut  

Pozitivno:  51 % možnih točk 

 

9. PRIPRAVA UČNEGA IN IZVEDBENEGA NAČRTA 

Nosilec predmeta in odgovoren za izvedbo: Jurij Meze 

 



 

 

PREDMET: DELOVNO IN SOCIALNO PRAVO / STEČAJNO PRAVO IN POSTOPKI 
ZARADI INSOLVENTNOSTI 

 

 

1. VZGOJNO-IZOBRAŽEVALNI SMOTRI IN CILJ PREDMETA 

Pri tem predmetu bodo študenti udeleženci izobraževanja pridobili temeljna znanja s 
področja delovnega prava in prava socialne varnosti in se seznanili s pravnimi vidiki 
prenehanja gospodarskih subjektov. 

S področja delovnega in socialnega prava bo poudarek na individualnem delovnem pravu 
(na sklenitvi in prenehanju pogodbe o zaposlitvi ter pravicah in obveznostih pogodbenih 
strank), v manjšem obsegu pa na kolektivnem delovnem pravu in pravu socialne varnosti. 
Študenti se bodo seznanili s temeljnimi načeli in veljavno ureditvijo delovnega prava in prava 
socialne varnosti v Republiki Sloveniji, spoznali najpomembnejše institute z navedenih 
področij ter obravnavali praktične primere. 

 
Prav tako se bodo udeleženci izobraževanja seznanili s prenehanjem posameznih pravno-
organizacijskih oblik gospodarskih družb in pravnimi postopki, ki sledijo kot posledica 
prenehanja. Poseben poudarek pa je dan insolvenčnim postopkom, katerih skupna 
predpostavka je stanje insolventnosti dolžnika. V tem okviru se obravnavata stečajni 
postopek nad pravno osebo in postopek prisilne poravnave. Namen pa je, da slušatelji 
spoznajo razloge, ki upravičujejo vodenje insolvenčnih postopkov, ter posledice začetka 
postopka predvsem na materialnem, pa tudi na procesnem področju.  

 

2. IZVAJALCI PREDMETA 

Nosilki: dr. Darja Senčur Peček in dr. Jerneja Prostor 

 

Sodelavka: dr. Etelka Korpič Horvat 

 

3. VSEBINSKI SKLOPI 

 

1. Uvodni pojmi 
1.1.  Značilnosti, delitev in viri ter temeljni pojmi delovnega prava 
1.2. Temeljni pojmi in viri socialne varnosti 

2. Sklenitev pogodbe o zaposlitvi 
2.1. Postopek zaposlitve (objava, izbira, pravice in obveznosti delodajalca in 

kandidata) 
2.2. Oblika in vsebina pogodbe o zaposlitvi, njena sklenitev in sprememba 
2.3. Obveznosti pogodbenih strank 
2.4. Posebnosti pogodb o zaposlitvi (določen čas, delo s krajšim delovnim časom …) 

 Izvajalka: dr. Darja Senčur Peček 

  2 uri 



 

 

3.  Pravice, obveznosti in odgovornosti iz delovnega razmerja 
3.1. Pripravništvo in poskusno delo 
3.2. Plačilo za delo 
3.3. Delovni čas, letni dopust, druge odsotnosti z dela 
3.4. Izobraževanje 
3.5. Disciplinska in odškodninska odgovornost 
3.6. Varstvo nekaterih kategorij delavcev 
3.7. Uveljavljanje in varstvo pravic (pri delodajalcu, sodno varstvo, arbitraža) 

 Izvajalka: dr. Etelka Korpič Horvat  

  2 uri 

4. Prenehanje pogodbe o zaposlitvi 
4.1. Načini prenehanja pogodbe o zaposlitvi 
4.2. Odpoved delodajalca – redna in izredna (postopek in pravice delavca) 
4.3. Odpoved delavca – redna in izredna (postopek in pravice delavca) 

5. Kolektivno delovno pravo 
5.1. Pojem in vloga sindikatov  
5.2. Kolektivno dogovarjanje 
5.3. Stavka 
5.4. Sodelovanje delavcev pri upravljanju 

6. Osnove socialnih zavarovanj – zdravstvenega, pokojninskega in invalidskega, zavarovanja 
za primer brezposelnosti, zavarovanja za starševsko varstvo 

 Izvajalka: dr. Darja Senčur Peček 
2 uri 

 
7. Prenehanje gospodarskih subjektov in likvidacija 

1. Prostovoljno prenehanje in avtonomna likvidacija 
2. Prisilno prenehanje in sodna likvidacija 
3. Prenehanje posameznih gospodarskih družb 

 Izvajalka: mag. Jerneja Prostor 
2 uri 

Stečaj 

1. Razlogi za začetek stečajnega postopka 
2. Organi stečajnega postopka 
3. Uvedba in začetek stečajnega postopka 
4. Pravne posledice začetka stečajnega postopka 
5. Prijavljanje terjatev 
6. Unovčevanje dolžnikovega premoženja 
7. Poplačilo upnikov 
8. Zaključek stečajnega postopka 
9. Vpis v sodni register 

 Izvajalka: dr. Jerneja Prostor 
2 uri 



 

 

Prisilna poravnava s finančnim prestrukturiranjem 

1. Organi v postopku prisilne poravnave 
2. Uvedba in začetek postopka prisilne poravnave 
3. Načrt finančnega prestrukturiranja 
4. Metode finančnega prestrukturiranja 
5. Potrditev prisilne poravnave 
6. Izvršitev obveznosti iz potrjene prisilne poravnave 
7. Računovodski vidiki potrjene prisilne poravnave 
8. Razveljavitev prisilne poravnave 

 Izvajalka: dr. Jerneja Prostor 
2 uri 

SKUPAJ: 12 ur 

 

4. OBVEZNA ŠTUDIJSKA LITERATURA 

1. Senčur Peček D. in Korpič Horvat E.: Delovno in socialno pravo (elektronsko gradivo) 

2. Zakon o delovnih razmerjih, Uradni list RS, št. 21/13 s spr. in dop.  

http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO5944 

1. Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (izbrana poglavja), Uradni list RS, št. 
96/12 s spr. in dop.  

http://pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO6280. 

2. Zakon o reprezentativnosti sindikatov, Uradni list RS, št. 13/93 

http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO262. 

3. Zakon o stavki, Uradni list SFRJ, št. 23/91 

http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO1844. 

6. Zakon o sodelovanju delavcev pri upravljanju, Uradni list RS, št. 42/93 s spr. in dop.  
(izbrana poglavja).  

http://pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO282 

7. Zakon o starševskem varstvu in družinskih prejemkih, Uradni list RS, št. 26/14 s spr. in 
dop. (izbrana poglavja). 

http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO6688 

8. Zakon o urejanju trga dela, Uradni list RS, št. 80/10 s spr. in dop. (izbrana poglavja).  

http://pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO5840 

9. Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju, Uradni list RS, št. 72/06 s 
spr. in dop. (izbrana poglavja).  

http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO213 

10. Zakon o kolektivnih pogodbah, Uradni list RS, št. 43/06. 

http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO4337 

11. Š. Ivanjko, M. Kocbek, S. Prelič: Korporacijsko pravo. GV Založba, Ljubljana 2009. 
(izbrana poglavja).  

12. M. Kocbek, S. Prelič: Zakon o gospodarskih družbah z novelo ZGD-1J, Uvodna pojasnila, 
IUS SOFTWARE, GV Založba, Ljubljana 2017. (zadnji zakonski tekst). 



 

 

13. N. Plavšak: Zakon o finančnem poslovanju, postopkih zaradi insolventnosti in prisilnem 
prenehanju ZFPPIPP z novelo ZFPPIPP-G, Planet GV, Pravna fakulteta, Tax-Fin-
Lex, Ljubljana 2016. (zadnji zakonski tekst). 

14. Odločbo o ugotovitvi, da je Zakon o finančnem poslovanju, postopkih zaradi 
insolventnosti in prisilnem prenehanju v neskladju z Ustavo (Uradni list RS, št. 31/16 z 
dne 29. 4. 2016). 

15. Odločbo o ugotovitvi, da je Zakon o finančnem poslovanju, postopkih zaradi 
insolventnosti in prisilnem prenehanju v neskladju z Ustavo in o razveljavitvi sklepa 
Višjega sodišča v Ljubljani (Uradni list RS, št. 38/16 z dne 27. 5. 2016). 

 

5. PRIPOROČENA LITERATURA 

 
1. Bečan I. in drugi: Zakon o delovnih razmerjih s komentarjem. IUS Software, GV založba, 

Ljubljana 2016. 

2. Cvetko A. in drugi: Pogodba o zaposlitvi in podjetniška kolektivna pogodba. GV Založba, 

Ljubljana 2005. 

3. Bubnov Škoberne A., Strban G., Pravo socialne varnosti, GV Založba, 2010. 

4. N. Plavšak: Zakon o finančnem poslovanju, postopkih zaradi insolventnosti in prisilnem 
prenehanju – razširjena uvodna pojasnila. GV Založba, Ljubljana 2008. 

5. N. Plavšak: Zakon o finančnem poslovanju, postopkih zaradi insolventnosti in prisilnem 
prenehanju ZFPPIPP z novelami ZFPPIPP-A do ZFPPIPP-D, GV Založba, Ljubljana 
2011. 

6. N. Plavšak: Zakon o finančnem poslovanju, postopkih zaradi insolventnosti in prisilnem 
prenehanju ZFPPIPP z novelo ZFPPIPP-E, GV Založba, Ljubljana 2013. 

7. N. Plavšak: Zakon o finančnem poslovanju, postopkih zaradi insolventnosti in prisilnem 
prenehanju ZFPPIPP z novelo ZFPPIPP-F, GV Založba, Ljubljana 2014 

8. N. Plavšak: Zakon o finančnem poslovanju, postopkih zaradi insolventnosti in prisilnem 
prenehanju ZFPPIPP z novelo ZFPPIPP-G, Planet GV, Pravna fakulteta, Tax-Fin-
Lex, Ljubljana 2016. 

9. J. Prostor: Varstvo upnikov družb, izbrisanih iz sodnega registra brez likvidacije, Podjetje 
in delo: revija za gospodarsko, delovno in socialno pravo, 2012, 38, [št.] 1, str. 5-18.  

10. J. Prostor: Obravnava premoženja gospodarske družbe po njenem prenehanju v ožjem 
pomenu. Podjetje in delo: revija za gospodarsko, delovno in socialno pravo, 2016, letn. 
42, [št.] 5, str. 710-731. 

 

6. OBLIKE IN METODE IZOBRAŽEVALNEGA DELA 

Teoretična predavanja in obravnavanje praktičnih primerov 

 

7. OBVEZNOSTI ŠTUDENTA 

Udeležba in aktivno sodelovanje na predavanjih 



 

 

8. IZPIT 

Izpit je pisen: 12 vprašanj 

Čas trajanja:  80 minut 

Pozitivno:      51 točk  

 

9. PRIPRAVA UČNEGA IN IZVEDBENEGA NAČRTA 

Nosilki predmeta in odgovorni za izvedbo: dr. Darja Senčur Peček in dr. Jerneja Prostor 

 

 



 

 

PREDMET: GOSPODARSKO PRAVO TER PRAVO DRUŽB IN UPRAVLJANJA 
PODJETIJ  

 

 

1. VZGOJNO-IZOBRAŽEVALNI SMOTRI IN CILJ PREDMETA 

 

Cilj tega predmeta je spoznati temelje pravne ureditve gospodarskih družb v Sloveniji. 
Obravnavani so splošni statusni atributi družb ter osnovne pravne značilnosti posameznih 
vrst družb in samostojnega podjetnika. Poleg tega bodo kandidati spoznali temelje statusnih 
preoblikovanj (delitve, združitve družb, spremembo pravnoorganizacijske oblike) in osnove 
pravne ureditve koncernov). Poseben poudarek bo dan kapitalskim družbam (zlasti d. d. in d. 
o. o.) ter obravnavi njihove finančne in organizacijske strukture, vključno s kodeksom 
upravljanja (corporate governance) v javnih d. d. 

 

 

2. IZVAJALCA PREDMETA 

 

Nosilec: dr. Borut Bratina 

 

Sodelavec: dr. Peter Podgorelec 

 

 

3. VSEBINSKI SKLOPI 

 

Statusne značilnosti gospodarskih družb, samostojni podjetnik (s. p.), osebne družbe in d. o. o. 

 Izvajalec: dr. Peter Podgorelec (4 ure) 

 

Delniška družba, komanditna delniška družba in evropska delniška družba 

 Izvajalec: dr. Borut Bratina (4 ure) 

 

Sistemi upravljanja delniških družb in kodeks poslovnega upravljanja javnih d. d. 

 Izvajalec: dr. Borut Bratina (4 ure) 

 

Povezane družbe, statusna preoblikovanja, GIZ, podružnice tujega podjetja 

 Izvajalec: dr. Peter Podgorelec (4 ure) 

 

SKUPAJ: 16 ur 

 



 

 

4. OBVEZNA ŠTUDIJSKA LITERATURA 

 

1. Elektronsko gradivo (dr. Borut Bratina, dr. Peter Podgorelec) 

2. Slovenski Kodeks  upravljanja javnih delniških družb, 27. oktober 2016, Združenje 
nadzornikov Slovenije in LJUBLJANSKA BORZA , Ljubljana 

3. Zakon o gospodarskih družbah, ZGD-1 z novelami od A-J, Uradni list RS, št. 65/09, in 
nadaljnje spremembe s podrejenimi predpisi  

 

5. PRIPOROČLJIVA LITERATURA 

 
1. Bohinc, R., Bratina, B.: Upravljanje korporacij. Fakulteta za družbene vede, Ljubljana 

2005  
2. Bratina, B., Jovanovič, D., Podgorelec, P., Primec, A.: Osnove gospodarskega 

pogodbenega in statusnega prava, De Vesta, Maribor 2010.  
3. Ivanjko, Š., Kocbek, M., Prelič, S.: Korporacijsko pravo. GV Založba in Pravna fakulteta 

Univerze v Mariboru,  Maribor 2009 
4. Kocbek, M., Bohinc, R., Bratina, B., Ilešič, M., Ivanjko, Š., Knez, R., Odar, M., Pivka, H., 

Plavšak, N., Podgorelec P., Prostor J., Prelič, S., Pšeničnik, D., Puharič, K., Zabel, B.: 
Veliki komentar Zakona o gospodarskih družbah (Nova slovenska zakonodaja). 2. 
dopolnjena izdaja z novelami ZGD-1A do ZGD-1H. IUS Software, GV Založba, Ljubljana 
2014. 

5. Prelič, S., Zabel, B., Ivanjko, Š., Podgorelec, P., Kobal, A.: Družba z omejeno 
odgovornostjo. GV Založba, Ljubljana 2009 

 

6. OBLIKE IN METODE IZOBRAŽEVALNEGA DELA 

Teoretična predavanja in interaktivno obravnavanje aktualnih primerov iz korporacijske 
prakse 

 

 

7. OBVEZNOSTI KANDIDATA 

Udeležba in aktivno sodelovanje na predavanjih  

 

8. IZPIT 

Pisni izpit:       16 vprašanj 

Čas trajanja: 100 minut 

Pozitivno:        51 % možnih točk 

 

 

9. PRIPRAVA UČNEGA IN IZVEDBENEGA NAČRTA 

Nosilec predmeta in odgovoren za izvedbo: dr. Borut Bratina 

 

 



 

 

PREDMET: RAČUNOVODENJE IN SLOVENSKI RAČUNOVODSKI STANDARDI  

 

 

1. VZGOJNO-IZOBRAŽEVALNI SMOTRI IN CILJ PREDMETA 

Cilj tega predmeta je nadgraditi temeljno znanje o osnovah finančnega računovodenja ter 
spoznati osnovne značilnosti in zakonitosti bilančnega prava in finančnega računovodenja v 
Sloveniji. V okviru izvajanja predmeta bodo kandidati podrobneje spoznali temeljna pravila 
računovodenja in pravila pripoznavanja, merjenja, vrednotenja, evidentiranja ter razkrivanja 
posameznih vrst sredstev in obveznosti do njihovih virov ter pravila sestavljanja 
računovodskih izkazov. 

 

 

2. IZVAJALCI PREDMETA 

Nosilec: dr. Robert Horvat 

Sodelavci: Dušan Hartman, Mihael Kranjc, Andreja Mušič in Silva Koritnik Rakela 

 

 

3. VSEBINSKI SKLOPI 

Opredelitev finančnega računovodenja 

 Pravna ureditev računovodenja v EU, Direktiva 2013/ 34 EU 

 Pravne podlage ureditve računovodenja v Sloveniji 

 8. poglavje ZGD-1 

 Temeljna načela računovodenja in računovodske predpostavke 

 Podlage za merjenje postavk v računovodskih izkazih 

 Uvod v SRS in Okvir SRS 

  Izvajalec: dr. Robert Horvat (5 ur) 

Slovenski računovodski standardi: SRS 1, SRS 2, SRS 6, SRS 17 

  Izvajalec: Dušan Hartman (3 ure) 

Slovenski računovodski standardi: SRS 4, SRS 12, SRS 13, SRS 14 

  Izvajalec: Mihael Kranjc (2 uri) 

Slovenski računovodski standardi: SRS 5, SRS 7, SRS 9, SRS 10, SRS 11, SRS 15  

  Izvajalka: dr. Robert Horvat (4 ure) 

Slovenski računovodski standardi: SRS 3, SRS 8, SRS 16, SRS 20, SRS 21 

  Izvajalec: mag. Andreja Mušič (4 ure) 

Slovenski računovodski standardi: SRS 22, SRS 23 

  Izvajalka: Silva Koritnik Rakela (2 uri) 

 

SKUPAJ: 20 ur 



 

 

4. OBVEZNA ŠTUDIJSKA LITERATURA 

1. Odar, M., et al.: Finančno računovodstvo za družbe. Slovenski inštitut za revizijo 
(izdajatelj), Zveza računovodij, finančnikov in revizorjev Slovenije (založnica), Ljubljana 
2011 

2. Elektronsko gradivo  

3. Slovenski računovodski standardi 

http://www.si-revizija.si/standardi/slovenski-racunovodski-standardi-2016 

4. Zakonodaja o računovodenju EU 

5. Zakon o gospodarskih družbah, 8. poglavje, Uradni list RS, št. 65/09, in nadaljnje 
spremembe s podrejenimi predpisi  

http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO4291 

 

 

5. PRIPOROČLJIVA LITERATURA 

1. Hieng, R., Koželj, S., Odar, M., Zupančič, V.: Kontni načrt in ponazoritve knjiženj za 
gospodarske družbe in zadruge. Žepni kontni načrti, Zveza računovodij, finančnikov in 
revizorjev Slovenije, Ljubljana 2008  

2. Kocbek, M., Bohinc, R., Bratina, B., Ilešič, M., Ivanjko, Š., Knez, R., Odar, M., Pivka, H., 
Plavšak, N., Prelič, S., Pšeničnik, D., Puharič, K., Zabel, B.: Veliki komentar Zakona o 
gospodarskih družbah (ZGD-1). GV Založba, Ljubljana 2006 

3. Odar, M.: Predpostavka previdnosti ter vrednotenje sredstev in dolgov po pošteni 
vrednosti. Zbirka Srebrna knjiga, št. 16, Zveza računovodij, finančnikov in revizorjev 
Slovenije, Ljubljana 2003 

4. Turk, I., Kavčič, S., Kokotec - Novak, M., Koželj, S., Odar, M.: Finančno računovodstvo: 
splošni del. Zbirka Standardni učbeniki, št. 6, Zveza računovodij, finančnikov in revizorjev 
Slovenije, Ljubljana 2004 

5. Turk, I.: Pojmovnik računovodstva, financ in revizije. Zveza računovodij, finančnikov in 
revizorjev Slovenije, Ljubljana 2000 

 

 

6. OBLIKE IN METODE IZOBRAŽEVALNEGA DELA 

Teoretična predavanja in interaktivno obravnavanje knjiženj poslovnih dogodkov, vključno s 
pravili sestavljanja računovodskih izkazov 

 

 

7. OBVEZNOSTI KANDIDATA 

Udeležba in aktivno sodelovanje na predavanjih 

 

 



 

 

8. IZPIT 

Pisni izpit:  20 vprašanj  

Čas trajanja: 160 minut  

Pozitivno:  71 % možnih točk 

 

 

9. PRIPRAVA UČNEGA IN IZVEDBENEGA NAČRTA 

Nosilec predmeta in odgovoren za izvedbo: dr. Robert Horvat 



 

 

III./ DRUGI PREDMETI 
 

PREDMET: INFORMACIJSKE TEHNOLOGIJE IN RAČUNALNIŠKE UREDITVE 

 

1. VZGOJNO-IZOBRAŽEVALNI SMOTRI IN CILJ PREDMETA 

Cilj tega predmeta je pridobiti poglobljeno znanje s področja upravljanja projektov, vključno z 
obravnavo posebnosti, vezanih na IT projekte in na spremembe procesov, pridobiti 
poglobljena znanja s področja upravljanja z viri, problemsko obravnavati pristop k 
izboljševanju poslovnih procesov in poglobljeno razumeti upravljanje in vključevanje 
sprememb. 

 

2. IZVAJALCA PREDMETA 

Nosilka: dr. Boštjan Kežmah 

Sodelavki: dr. Urška Kežmah in Manuela Šribar 

 

3. VSEBINSKI SKLOPI 
Temeljni koncepti informacijskih tehnologij 

a. Informacijski sistemi 
i. Organizacijske informacijske rešitve  
ii. Tehnološka infrastruktura informacijskih rešitev 
iii. Sistemska programska oprema  
iv. Zbirke podatkov in orodja za njihovo upravljanje 

b. Delovanje informacijskih sistemov 
c. Korporativno upravljanje informacijskega okolja in postopki ter politike 

informacijskega okolja 
Tveganja informacijskih tehnologij 

d. Uvajanje tehnoloških novosti v poslovanje in upravljanje sprememb 
e. Varovanje podatkov 
f. Delovanje informacijskih rešitev 
g. Kibernetska varnost 

Izvajalka: dr. Boštjan Kežmah (4 ure) 

Dobre prakse upravljanja sprememb informacijskih rešitev 
- Splošna pravila upravljanja sprememb informacijskih rešitev 
- Nacionalni interoperabilnostni portal NIO 
- Smernice za razvoj informacijskih rešitev Ministrstva za javno upravo 
- Priporočila informacijske varnostne politike javne uprave Ministrstva za javno 

upravo 

  Izvajalka: Manuela Šribar (4 ure) 

Temeljna ureditev in zakonodaja s področja zaščite in varovanja podatkov 
- Zakon o varstvu osebnih podatkov 
- Zakon o dostopu do informacij javne narave 
- Pravice in dolžnosti delodajalca, povezane z uporabo storitev IKT 

 Izvajalec: dr. Urška Kežmah (2 uri) 

SKUPAJ: 10 ur 



 

 

4. OBVEZNA ŠTUDIJSKA LITERATURA 

1. Elektronsko gradivo (mag. Maja Hmelak, dr. Urška Kežmah) 

2. Zakon o varstvu osebnih podatkov 

http://pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO3906 

3. Zakon o dostopu do informacij javnega značaja 

http://pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO3336 

 

 

5. PRIPOROČLJIVA LITERATURA 
Aktualni članki s tega področja  
 
 

6. OBLIKE IN METODE IZOBRAŽEVALNEGA DELA 
Teoretična predavanja in interaktivno obravnavanje aktualnih . 

 

 

7. OBVEZNOSTI KANDIDATA 

Udeležba in aktivno sodelovanje na predavanjih 

 

8. IZPIT 

Pisni izpit:       7 vprašanj 

Čas trajanja:    35 minut 

Pozitivno:        51 % možnih točk 

 

 

9. PRIPRAVA UČNEGA IN IZVEDBENEGA NAČRTA 

Nosilka predmeta in odgovorna za izvedbo: dr. Boštjan Kežmah 

 

 



 

 

PREDMET: FINANČNA MATEMATIKA IN STATISTIČNE METODE  
 
 
1. VZGOJNO-IZOBRAŽEVALNI SMOTRI IN CILJ PREDMETA 
 
Temeljni cilj predmeta je slušatelje usposobiti za kvantitativno analizo finančnih naložb, ki 
temelji na vrednotenju denarja v času. Pri tem bodo najprej predstavljene temeljne tehnike 
vrednotenja denarja v času ter različne oblike obrestnih mer in njihova povezava z oceno 
stroškov kapitala. Ker je vrednotenje vezano na prihodnost, se nujno pri tem soočamo s 
tveganji. Na osnovi predstavitve klasičnih investicijskih kriterijev in temeljnih statističnih 
tehnik, bodo slušatelji spoznali še način kvantificiranja tveganj in njihovo implementacijo v 
proces vrednotenja. 
 
 
2. IZVAJALCA PREDMETA 
 
Nosilec: prof. ddr. Timotej Jagrič, CQRM 
 
 
3. VSEBINSKI SKLOPI 
 
 

1. Vrednotenje denarja v času  

2. Obrestna mera in tehtano povprečje stroškov kapitala 

3. Investicijski kriteriji 

4. Opisna statistika, prikazovanje in interpretacija statističnih podatkov 

5. Tveganje in donosnost 

6. Tveganje in investicijske odločitve 
 
SKUPAJ: 6 ur 
 
 
4. OBVEZNA ŠTUDIJSKA LITERATURA 
 

1 Finančna matematika in statistične metode (elektronsko gradivo predavatelja) 

2 A. Berk, I. Lončarski, P. Zajc: Vodnik po predmetu Poslovne finance, EF, 2007 

 



 

 

5. PRIPOROČLJIVA LITERATURA 
 

1. Stephen A. Ross, Randolph W. Westerfield in Jeffrey Jaffe (2013). Corporate 
Finance, McGraw-Hill, deseta ali novejša izdaja. 

2. Hogg, R., E. Tanis in D. Zimmerman (2014). Probability and Statistical Inference. 
Pearson New York, NY, deveta ali novejša izdaja. 

3. P. Koch Medina in S. Merino (2013). Mathematical finance and probability: a discrete 
introduction. Birkhäuser. 
Brealey, R., S. Myers in A. Marcus (2014). Fundamentals of Corporate Finance. 
McGraw-Hill, New York, NY, osma ali novejša izdaja. 

4. Bodie, Z., A. Kane, in A. Marcus (2013). Investments. McGraw-Hill New York, NY 
deseta ali novejša izdaja. 

5. Damodaran, Aswath (2001). Corporate Finance: Theory and Practice. John Wiley 
New York, NY, druga ali novejša izdaja. 

6. Wilmott, Paul. Paul (2001). Wilmott introduces quantitative finance. Chichester [etc.]: 
John Willey & Sons. 

 
 
6. OBLIKE IN METODE IZOBRAŽEVALNEGA DELA 
 
Predstavitev posameznih teoretičnih sklopov z aplikacijo na realnih primerih. Reševanje 
realnih primerov je prikazano z uporabo sodobnih programskih orodij.  
 
 
7. OBVEZNOSTI KANDIDATA 
 
Udeležba in aktivno sodelovanje na predavanjih 
 
 
8. IZPIT 
 

Izpit je pisen: 6 naloge – po ena naloga iz vsakega sklopa (6 točk). 

Čas trajanja: 120 minut.  

Pozitivno: vsaj 51 % možnih točk. 
 
 
9. UČNI IN IZVEDBENI NAČRT 
 
Učni načrt pripravil: prof. ddr. Timotej Jagrič, CQRM  

Nosilka predmeta in odgovorna za izvedbo: prof. ddr. Timotej Jagrič, CQRM 

 

 



 

 

PREDMET: MEDNARODNI RAČUNOVODSKI STANDARDI  

 

 

1. VZGOJNO-IZOBRAŽEVALNI SMOTRI IN CILJ PREDMETA 

Cilj tega predmeta je spoznati in razumeti pravila mednarodnih računovodskih standardov, 
na podlagi katerih morajo družbe sestavljati računovodske izkaze. Kandidati bodo pri 
predmetu spoznali najpomembnejše značilnosti vseh mednarodnih računovodskih 
standardov ter z njimi predpisana pravila in njih praktično uporabo pri sestavljanju 
računovodskih izkazov glede pripoznanja, odprave pripoznanja, merjenja, vrednotenja in 
razkrivanja vseh računovodskih kategorij.  

 

 

2. IZVAJALCI PREDMETA 

Nosilec: dr. Robert Horvat 

Sodelavci: Silva Koritnik Rakela, Simona Korošec Lavrič, mag. Andreja Mušič, Janez 
Uranič in Domagoj Vuković 

 

 

3. VSEBINSKI SKLOPI 

Uvod v MRS in MSRP 

Mednarodni računovodski standardi: MRS 1, MRS 36, MRS 38; MRS 41  

  Izvajalec: dr. Robert Horvat (2 uri) 

Mednarodni računovodski standardi: MRS 7, MRS 8, MRS 10, MRS 29, MSRP 5  

  Izvajalec: Silva Koritnik Rakela (2 uri) 

Mednarodni računovodski standardi: MRS 11, MRS 16, MRS 17, MRS 18, MRS 21, MRS 40, 
MSRP 15 

  Izvajalka: mag. Andreja Mušič (4 ure) 

Mednarodni računovodski standardi: MRS 2, MRS 19, MRS 20, MRS 23, MRS 26, MRS 37, 
MSRP 2, MSRP 8 

  Izvajalec: Simona Korošec Lavrič (5 ur) 

Mednarodni računovodski standardi: MRS 12, MRS 33, MSRP 16 

  Izvajalec: Domagoj Vuković (3 ure) 

Mednarodni računovodski standardi: MRS 32, MRS 39, MSRP 4, MSRP 7, MSRP 9 in 
MSRP 13 

  Izvajalec: Janez Uranič (4 ure) 

 

SKUPAJ: 20 ur 

 



 

 

4. OBVEZNA ŠTUDIJSKA LITERATURA 

 
1. Mednarodni standardi računovodskega poročanja 

http://eur-lex.europa.eu/sl/legis/latest/chap1710.htm 

 

 

5. PRIPOROČLJIVA LITERATURA 
 

1. Abbas, A. M.: Understanding IFRS Fundamentals: International Financial Reporting 
Standards. Wiley, Hoboken, New Jersey 

2. Catty, J. P.: IFRS Fair Value Guide. Wiley, Hoboken, New Jersey 

3. Epstein, B. J., Jermakowicz, E. K.: Wiley IFRS 2010: Interpretation and Application of 
International Accounting and Financial Reporting Standards 2009. Wiley, Hoboken, New 
Jersey 

4. Insight into IFRS: KPMG's Practical Guide to International Financial Reporting Standards. 
Thomson 

5. Inetrnational GAAP 2009 Generally Accepted Accounting Practice under International 
Financial Reporting Standards (IFRS). Willey, London 

 

 

6. OBLIKE IN METODE IZOBRAŽEVALNEGA DELA 

Predavanja in razprave o temeljnih značilnostih mednarodnih računovodskih standardov in 
mednarodnih standardov računovodskega poročanja ter njihova uporaba v praksi 

 

 

7. OBVEZNOSTI KANDIDATA 

Udeležba in aktivno sodelovanje na predavanjih 

 

 

8. IZPIT 

Pisni izpit:  20 vprašanj  

Čas trajanja: 120 minut  

Pozitivno:  71 % možnih točk 

 

 

9. PRIPRAVA UČNEGA IN IZVEDBENEGA NAČRTA  

Nosilec predmeta in odgovoren za izvedbo: dr. Robert Horvat 



 

 

PREDMET: POSLOVNE FINANCE IN FINANČNO ANALIZIRANJE  

 

 

1. VZGOJNO-IZOBRAŽEVALNI SMOTRI IN CILJ PREDMETA 

Cilj predmeta je osvežitev teoretičnega znanja s področja poslovnih financ in ugotavljanje 
ravni uporabnosti teoretičnih rešitev v praksi. Glede na to, da so poslovne finance, zlasti prek 
računovodskih ocen (vključno z ocenami poštene vrednosti), čedalje tesneje povezane z 
računovodstvom pa tudi obdavčenjem, zlasti na področju financiranja podjetij, naj bi predmet 
bodočim imetnikom strokovnega naziva Inštituta pomagal pri zavedanju, da je za izkazovanje 
določene vrednosti v računovodskih izkazih treba doseči določeno stopnjo zanesljivosti 
predpostavk, na katerih ta vrednost temelji. 

 

 

2. IZVAJALCI PREDMETA 

Nosilec: dr. Aljoša Valentinčič 

Sodelavka: mag. Karin Lušnic  

 

 

3. VSEBINSKI SKLOPI 

Zahtevnejša vprašanja poslovnih financ 

Problemi obratnega kapitala 

Kriteriji za sprejemanje investicijskih odločitev 

Problemi, povezani s stroški kapitala 

  Izvajalec: dr. Aljoša Valentinčič (6 ur) 

Pravila ocenjevanja vrednosti sredstev in kapitala 

  Izvajalka: mag. Karin Lušnic (6 ur) 

 

SKUPAJ: 12 ur 



 

 

4. OBVEZNA ŠTUDIJSKA LITERATURA 

1. Elektronsko gradivo (mag. Karin Lušnic, dr. Aljoša Valentinčič) 

2. Kodeks poklicne etike poslovnega finančnika 

http://www.si-revizija.si/financniki/dokumenti/Kodeks_poklic_etike_pf.pdf 

3. Kodeks poslovnofinančnih načel 

 http://www.si-revizija.si/financniki/dokumenti/kodeks_posfin_nacel-celotno.pdf 

4. Mednarodni standardi ocenjevanja vrednosti 

 http://www.si-revizija.si/ocenjevalci/dokumenti/MSOV-2007-SLO.pdf 

5. Slovenski poslovnofinančni standardi 

 http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200156&stevilka=2985 

 

 

5. PRIPOROČLJIVA LITERATURA 

 
1. Brigham, E. F.: Fundamentals of Financial Management. Seventh Edition, The Dryden 

Press, Fort Worth, Philadelphia, San Diego, New York, Orlando, Austin, San Antonio, 
Toronto, Montreal, London, Sydney, Tokyo 1995 (ali kasnejša izdaja) 

2. Damodaran, A.: Investment Valuation. Tools and Techniques for Determining the Value 
of Any Asset, Second Edition, John Wiley & Sons, Inc., New York 2002 

3. Duhovnik, M.: Dolgoročno financiranje podjetja z vrednostnimi papirji. Zbirka Srebrna 
knjiga, št. 11, Zveza računovodij, finančnikov in revizorjev Slovenije, Ljubljana 1995, 209 
str. 

4. Duhovnik, M.: Obračunski in denarni tokovi kot podlaga za ugotavljanje uspešnosti. 
Zbirka Srebrna knjiga, št. 18, Zveza računovodij, finančnikov in revizorjev Slovenije, 
Ljubljana 2003, 345 str. 

5. Duhovnik, M.: Zaznavanje nevarnosti plačilne nesposobnosti v podjetju. Zbornik 
referatov, Zveza ekonomistov Slovenije ter Zveza računovodij, finančnikov in revizorjev 
Slovenije, Ljubljana 2001, str. 397416 

6. Duhovnik, M.: Kritični pogled na analizo računovodskih kazalnikov z uporabo statističnih 
modelov. Revizor, št. 78, Slovenski inštitut za revizijo, Ljubljana 2002, str. 5889 

7. Fishman, J. E., Pratt S. J., Griffith, J. C., in Wilson, D. K.: Guide to Business Valuation. 
Thirteenth Edition, Practitioners Publishing Company, Fort Worth (Texas) 2003 

8. Garrod, N., Kosi, U., Valentinčič, A.: Asset Write-offs in the Absence of Agency 
Problems. Journal of Business Finance & Accounting,  št. 34/08, letnik 35, str. 307330 

9. Garrod, N., Valentinčič, A.: The Term Structure of Implicit Discount Rates in Security 
Valuation. Journal of Business Finance & Accounting, št. 78/05, letnik 32, str. 
12371274 

10. Mramor, D., Valentinčič, A.: When Maximizing Shareholders' Wealth is not the Only 
Choice. Eastern European Economics,  št. 6/01, letnik 39, str. 64–93 

11. Mramor, D., Valentinčič, A.: Forecasting the Liquidity of Very Small Private Companies. 
Journal of Business Venturing, št. 4/03, letnik 18, str. 745771 



 

 

12. Mramor, D.: Teorija finančne politike podjetja. Založba GV, Ljubljana 1993, 381 str. 

13. Prašnikar, J., Ferligoj, A., Cirman, A., Valentinčič, A.: Do managers always want to be 
paid in stocks and stock options: CEO compensation in a transitional economy. Journal 
of Human Resource Management, 1/00, str. 1636 

14. Pratt, S. P.: The Market Approach to Valuing Businesses. Second Edition, John Wiley & 
Sons, Inc., New Jersey 2005 

15. Pratt, S. P., Reilly F. R., Schweihs R. P.: Valuing a Business, The Analysis and Appraisal 
of Closely Held Companies. Fourth Edition, Mc Graw-Hill, New York, San Francisco, 
Washington, D. C., Auckland, Bogota, Caracas, Lisbon, London, Madrid, Mexico City, 
Milan, Montreal, New Delhi, San Juan, Singapore, Sydney, Tokyo, Toronto, 2000 

 
 

6. OBLIKE IN METODE IZOBRAŽEVALNEGA DELA 

Predavanja ter predstavitve praktičnih problemov in izračunov 

 

7. OBVEZNOSTI KANDIDATA 

Udeležba in aktivno sodelovanje na predavanjih 

 

 

8. IZPIT 

Pisni izpit:  6 vprašanj  

Čas trajanja:  60 minut  

Pozitivno:  51 % možnih točk 

 

9. PRIPRAVA UČNEGA IN IZVEDBENEGA NAČRTA 

Nosilec predmeta in odgovoren za izvedbo: dr. Aljoša Valentinčič 

 



 

 

PREDMET RAČUNOVODSKO PROUČEVANJE (stroškovno računovodstvo in 
poslovodno računovodstvo) 

 

1. VZGOJNO-IZOBRAŽEVALNI SMOTRI IN CILJ PREDMETA 
Cilj tega predmeta je spoznati vlogo poslovodnega (upravljalnega) računovodstva pri 
zagotavljanju informacij, potrebnih za poslovodno odločanje. V tem okviru bodo kandidati 
spoznali tudi pomen stroškovnega računovodstva in problemskega obravnavanja stroškov.  

 

 

2. IZVAJALCI PREDMETA 

Nosilka: dr. Barbara Mörec 

 

3. VSEBINSKI SKLOPI 
 
Opredelitev gospodarskih kategorij za odločanje: prihodki, stroški in njihovo obnašanje, 
odhodki, dohodek, dobiček, vseobsegajoči donos, čisti dobiček, denarni tok, kosmata 
dodana vrednost, neto dodana vrednost, EBIT, EBITA  

Izvajalka: dr. Barbara Mörec (2 uri) 

Opredelitev gospodarskih kategorij pomembnih za javni sektor (denarni tok, izdatki, presežek 
prihodkov nad odhodki, sredstva v upravljanju, infrastrukturni objekti .... )  

Izvajalka: dr. Barbara Mörec (2 uri) 

Opredelitev možnih organizacijskih oziroma poročevalskih enot v organizaciji (pogoji za 
oblikovanje ter medsebojna primerjava in spremljanje gospodarskih kategorij za njih: 
ekonomske enote, denar ustvarjajoča enota, odsek, mesta odgovornosti, merjenje in 
presojanje dosežkov mest odgovornosti, diskrecijsko, stroškovno, prihodkovno, dobičkovno 
in naložbeno mesto odgovornosti)  

Izvajalka: dr. Barbara Mörec (3 ure) 
Računovodska analiza poslovanja: opredelitev kazalcev in kazalnikov, presojanje uspešnosti 
delovanja organizacij: sistemski način, ciljni način, klasične mere uspešnosti dobičkonosnost 
sredstev, dobičkonosnost kapitala, DuPontov sistem, EVA, BSC, računovodska podpora za 
trajnostno naravnano delovanje)in izbrani kazalci in kazalniki iz PSR 8.  

Izvajalka: dr. Barbara Mörec (2uri) 

Uporaba gospodarskih kategorij pri poslovnem odločanju glede na različni količinski in 
vrednostni obseg poslovanja. 

Izvajalka: dr. Barbara Mörec (3 ure) 

 

SKUPAJ: 12 ur 

 

 



 

 

4. OBVEZNA ŠTUDIJSKA LITERATURA 

Elektronsko gradivo (dr. Slavka Kavčič, dr. Barbara Mörec) 

 

 

5. PRIPOROČLJIVA LITERATURA 

1. Antić, L., & Georgijevski, M.  Obračun troškova po aktivnostima zasnovan na vremenu. 

Ekonomske teme, 4,499-513. Niš: Ekonomski fakultet u Nišu, 2010. 

2. Kaplan, R. S., Atkinson, A. A., Matsumura, E. M., Young, S. M.: Management accounting, 
6th Ed., Prentice Hall, 2011.  

3. Horngren, C. T. in ostali (2014). Cost Accounting. Pearson Prentice Hall. 

4. Atrill, P. McLaney, E. Management Accounting for Decision Makers, Prentice Hall, 2015 

5. Kaplan, R. S., Anderson, S. R.: Time-driven activity-based costing: a simplerand more 
powerful path to higher profits. Harvard BusinessSchool Press, Boston 2007. 

6. Drury, C.: Management& Cost Accounting, CengageLearning EMEA, 2017. 

7. Bhimani, A., Horngren, C. T., Datar, S. M., Foster, G.: Management& Cost Accounting, 
PearsonEducation, 2015. 

8. Mörec, B. (2013). Analiziranje podatkov iz računovodskih izkazov in izrazna moč EBIT. 
SIR*IUS, maj 2013, let. 1, št. 2, str. 21–36.  

9. Mörec, B. (2014). Pasti pri analizi bilance stanja v današnjem poslovnem okolju. 
SIR*IUS, let. 2, št. 2, str. 74-90.  

10. Odar, M. in drugi (2011): Finančno računovodstvo za družbe. Slovenski inštitut za 
revizijo, Ljubljana 2011. 

11. Palepu Krishna G. in Healy Paul M. (2013). Business Analysis and Valuation: Using 
Financial Statements, International Edition, 5. izdaja. Cengage Learning. 

12. Turk, I., Kavčič, S., Kokotec - Novak, M.: Poslovodno računovodstvo, Slovenski inštitut za 
revizijo, Ljubljana 2003. 

13. Schaltegger, S., Bennett, M. D., Burritt, R.: Sustainability accounting and reporting, 
Springer, 2006.  

 
 

6. OBLIKE IN METODE IZOBRAŽEVALNEGA DELA 

Teoretična predavanja in interaktivno obravnavanje aktualnih primerov. 

 

7. OBVEZNOSTI KANDIDATA 

Udeležba in aktivno sodelovanje na predavanjih 

 



 

 

8. IZPIT 

Pisni izpit:  10 vprašanj 

Čas trajanja:  65 minut 

Pozitivno:  51 % možnih točk 

 

 

9. PRIPRAVA UČNEGA IN IZVEDBENEGA NAČRTA 

Nosilec predmeta in odgovoren za izvedbo: dr. Barbara Mörec 

 

 

 



 

 

PREDMET: SESTAVITEV LETNEGA POROČILA, KONSOLIDIRANJE IN 
REVIDIRANJE  

 

 

1. VZGOJNO-IZOBRAŽEVALNI SMOTRI IN CILJ PREDMETA 

Cilj tega predmeta je nadgraditi temeljno znanje s področja računovodenja. V prvem delu se 
bodo bodoči imetniki strokovnega naziva Inštituta seznanili s pravili sestavljanja letnega 
poročila. V okviru izvajanja predmeta pa bodo kandidati podrobneje spoznali temeljna in tudi 
zahtevnejša pravila konsolidiranja, kot so opredeljena v Zakonu o gospodarskih družbah 
(ZGD-1), evropski zakonodaji, Slovenskih računovodskih standardih (SRS) ter Mednarodnih 
standardih računovodskega poročanja (MSRP). Prav tako se bodo kandidati podrobneje 
seznanili s temeljnimi pravili revidiranja. 

 

 

2. IZVAJALCI PREDMETA 

Nosilka: Mateja Vrankar 

Sodelavci: Dušan Hartman, Domagoj Vuković  

 

 

3. VSEBINSKI SKLOPI 

Sestavljanje letnega poročila 

Pravne zahteve sestavljanja letnega poročila (ZGD-1, SRS, MSRP) 

Sestavljanje računovodskega poročila 

Sestavljanje poslovnega poročila 

Druge zakonsko zahtevane vsebine letnega poročila 

Izvajalka: Mateja Vrankar (2 uri) 

Sestavljanje konsolidiranih računovodskih izkazov  

Opredelitev konsolidiranja 

Pravna ureditev sestavljanja konsolidiranih računovodskih izkazov v EU (Direktiva 
2013/34/EUR z dne 26. junija 2013 o letnih računovodskih izkazih, konsolidiranih 
računovodskih izkazih in povezanih poročilih nekaterih vrst podjetij) 

Pravila sestavljanja konsolidiranega letnega poročila v ZGD-1 

  Izvajalka: Mateja Vrankar (1 ura) 

Pravila sestavljanja konsolidiranih računovodskih izkazov po SRS in MSRP 

SRS 2016 (Uvod v SRS) 

PSR 10 – Konsolidiranje 

MSRP 11 – Skupni aranžmaji 

MSRP 12 – Razkritje deležev v drugih podjetjih 



 

 

MRS 24 – Razkrivanje povezanih strank 

 Izvajalka: Mateja Vrankar (2 uri) 

MRS 27 

MRS 28 

MSRP 3 

  Izvajalec: Dušan Hartman (4 ure) 

 MRS 12 (davki pri konsolidaciji) 

  Izvajalec: Domagoj Vuković (1 ura) 

Praktični primeri sestavljanja konsolidiranih računovodskih izkazov 

  Izvajalec: Dušan Hartman (2 uri) 

 

SKUPAJ: 12 ur 

 

4. OBVEZNA ŠTUDIJSKA LITERATURA 

1. Elektronsko gradivo (Mateja Vrankar, Dušan Hartman, mag. Barbara Žibret Kralj, dr. 
Marjan Odar) 

2. Mednarodni standardi računovodskega poročanja in Direktiva 2013/34/EUR z dne 26. 
junija 2013 o letnih računovodskih izkazih, konsolidiranih računovodskih izkazih in 
povezanih poročilih nekaterih vrst podjetij  

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/TXT/?uri=celex%3A32013L0034  

3. Mednarodni standardi revidiranja in mednarodna stališča o revidiranju 

http://www.si-revizija.si/sekcijarevizorjev/pravila-stroke 

4. Slovenski računovodski standardi (Uvod v SRS) 

Pravila skrbnega računovodenja  (PSR 10-Konsolidiranje) 

http://www.si-revizija.si/standardi/slovenski-racunovodski-standardi-2016 

5. Zakon o gospodarskih družbah, ZGD-1, I. del, osmo poglavje 

http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO4291 

6. Zakon o revidiranju, ZRev-2, Uradni list RS, št. 65/08, in nadaljnje spremembe 

http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO5273 

5. PRIPOROČLJIVA LITERATURA 

1. IFRS Resources for Educators 

http://www.iasplus.com/resource/ifrsresources.pdf 

2. Hartman, D.: Konsolidiranje po spremenjenih MSRP in SRS. Revizor, št. 5, Slovenski 
inštitut za revizijo, Ljubljana 2011 

3. Pravila revidiranja  

http://www.si-revizija.si/sekcijarevizorjev/pravila-stroke 

4. Izbrani članki o obravnavani problematiki, predstavljeni na predavanjih 



 

 

6. OBLIKE IN METODE IZOBRAŽEVALNEGA DELA 

Teoretična predavanja, praktični primeri in razprave, povezane s področjem konsolidiranja 
računovodskih izkazov 

 

 

7. OBVEZNOSTI KANDIDATA 

Udeležba in aktivno sodelovanje na predavanjih 

 

 

8. IZPIT 

Pisni izpit:     8 vprašanj  

Čas trajanja: 55 minut  

Pozitivno:      71 % možnih točk 

 

 

9. PRIPRAVA UČNEGA IN IZVEDBENEGA NAČRTA 

Nosilec predmeta in odgovoren za izvedbo: Mateja Vrankar 

 

 

 

 


