ITA — InStitut notranjih revizorjev

Svetovalni napotek 1200-1:
Strokovnost in potrebna poklicna skrbnost

Temeljni standard v tej zvezi
1200 — Strokovnost in potrebna poklicna skrbnost
Posli morajo biti opravljeni strokovno in s potrebno poklicno skrbnostjo.

1. Strokovnost in potrebna poklicna skrbnost sta odgovornost vodje notranje revizije in vsakega notranjega
revizorja. Vodja notranje revizije zagotavlja, da imajo osebe, ki so dodeljene posameznemu poslu, skupno
potrebno znanje, ves¢ine in druge sposobnosti za primerno izvedbo posla.

2. Potrebna poklicna skrbnost vkljucuje skladnost s Kodeksom etike in po potrebi s kodeksom ravnanja v
organizaciji ter tudi s kodeksi ravnanja pri drugih strokovnih nazivih, ki jih lahko imajo notranji revizorji.
Kodeks etike je §irsi od opredelitve notranjega revidiranja in vkljucuje dve bistveni sestavini:

— nacela, ki ustrezajo stroki in ravnanju pri notranjem revidiranju: neoporecnost, nepristranskost, zaupnost

in sposobnost;

— pravila ravnanja, ki opisujejo norme obnasanja, ki se pri¢akujejo od notranjih revizorjev. Ta pravila so
pripomocek za pojasnjevanje nacel pri uporabi v praksi in so napotek za etiCno ravnanje notranjih
revizorjev.

Objavljeno januarja 2009.
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