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Standard 1000 – Namen, pristojnost, odgovornost in naloga 

Namen, pristojnost, odgovornost in naloga notranje revizije morajo biti uradno opredeljeni 

v Notranjerevizijski temeljni listini, ki je skladna z Opredelitvijo notranjega revidiranja, 

Kodeksom etike in Standardi. Vodja notranje revizije mora občasno pregledati 

Notranjerevizijsko temeljno listino ter jo predložiti poslovodstvu in organu nadzora v 

odobritev. 

Pojasnilo 

Notranjerevizijska temeljna listina je uradni dokument, ki opredeljuje namen, pristojnost, 

odgovornost in nalogo notranje revizije. Določa položaj notranje revizije v organizaciji, 

vključno z naravo razmerja funkcijske odgovornosti vodje notranje revizije organu nadzora, 

daje pooblastila za dostop do zapisov, zaposlenih, prostorov in opreme, ki so pomembni 

za izvajanje posla, ter opredeljuje področje in dejavnosti notranje revizije. 

Notranjerevizijsko temeljno listino dokončno odobri organ nadzora. 

 

Uvod 

Notranjerevizijska temeljna listina je pomemben dokument, v katerem so v zapisani namen, 

pristojnost, odgovornost in naloga notranje revizije organizacije. Da lahko sestavi ta dokument, 

mora vodja notranje revizije dobro poznati obvezne sestavine Mednarodnega okvira 

strokovnega ravnanja, ki ga je izdal Inštitut notranjih revizorjev (IIA), vključno z Opredelitvijo 

notranjega revidiranja, Temeljnimi načeli strokovnega ravnanja pri notranjem revidiranju, 

Kodeksom etike in Standardi. 

  








