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Razkritje neskladnosti z Mednarodnimi standardi strokovnega ravnanja  

pri notranjem revidiranju (Standardi) 
 

Temeljni standard v tej zvezi 

 

1322 – Razkritje neskladnosti 
 
Če neskladnost z Opredelitvijo notranjega revidiranja, s Kodeksom etike ali Standardi vpliva na celoten obseg 
delovanja notranje revizije, mora vodja notranje revizije tako neskladnost in njene učinke razkriti poslovodstvu 
in organu nadzora. 
 
Svetovalni napotek 1322-1 
 
Vodja notranje revizije je odgovoren za razkrivanje primerov neskladnosti z Opredelitvijo notranjega revidiranja, 
s Kodeksom etike ali Standardi, kadar te neskladnosti vplivajo na celoten obseg in delovanje notranje revizije. 
Značilni primeri neskladnosti so med drugim: 

• dodeljevanje posla revizorjem, ki ne izpolnjujejo zahtev glede nepristranskosti, 
• neupoštevanje tveganja pri pripravi letnega revizijskega načrta, 
• prevzemanje poslov, ki presegajo skupno znanje, veščine in izkušnje notranje revizije. 

 
Če najmanj enkrat v petih letih ni izvedena zunanja presoja kakovosti, ni mogoče izjaviti, da notranja revizija 
deluje v skladu z Mednarodnimi standardi strokovnega ravnanja pri notranjem revidiranju. Ta učinek 
neskladnosti je treba razkriti poslovodstvu in organu nadzora.  
 
 
Objavljeno maja 2015. 
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