
Gradivo je last Slovenskega inštituta za revizijo in je predmet avtorske zaščite in drugih oblik zaščite intelektualne lastnine. Prepovedano je kakršnokoli
reproduciranje, razen izključno za osebno uporabo in v nekomercialne namene, pri čemer se morajo ohraniti vsa opozorila o avtorskih ali drugih pravicah,
zato se ne smejo prepisovati, razmnoževati ali kako drugače razširjati. Naveden mora biti tudi vir.
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Vrednote, poslanstvo, vizija in strategija prispevajo k jasnejši podobi o tem, kako naj sekcija revizorjev 
ravna, kaj naj počne in kako naj se odziva na dogajanje v okolju.

• Vrednote opisujejo, kaj je pomembno za sekcijo revizorjev.
 
• Vizija opiše, kaj želi sekcija revizorjev doseči v prihodnosti. 

• Poslanstvo pa opredeljuje, kaj sekcija revizorjev sploh je in kaj počne, ter s tem postavlja okvire 
njenega delovanja. 

• Strategija. Ustrezno strateško pozicioniranje, utemeljeno na poslanstvu in viziji, predstavlja 95 % 
uspeha, samo 5 % pripada izvedbeni odličnosti. 

VREDNOTE, POSLANSTVO, VIZIJA IN STRATEGIJA
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Vrednote sekcije zunanjih revizorjev razumemo kot vsebinske temelje, ki določajo, kako in 
na katere izbrane načine bodo člani sekcije izpolnjevali svoje poslanstvo in sledili viziji. 
Temeljne vrednote sekcije morajo ostati in postati:

1. Strokovnost in integriteta. Delujemo z visoko stopnjo strokovnosti, neodvisnosti in 
odgovornosti. Naša dejanja in odločitve temeljijo na etičnih načelih ter so skladni z 
mednarodnimi in domačimi standardi.

2. Transparentnost. Spodbujamo preglednost v poslovanju in komunikaciji ter s tem gradimo 
zaupanje med deležniki.

3. Nenehno izobraževanje in razvoj. Spodbujamo stalno strokovno izpopolnjevanje, razvoj 
znanj in veščin ter spremljanje najboljših praks na področju revidiranja.

4. Objektivnost, neodvisnost in nepristranskost. Zavzemamo se za objektivno, nepristransko 
in neodvisno presojo ter delujemo v skladu z zakonodajo, predpisi in dobro prakso stroke.

VREDNOTE SEKCIJE ZUNANJIH REVIZORJEV

5



5. Družbena odgovornost. Dejavno pripomoremo k večji družbeni odgovornosti organizacij in 
posameznikov, s  čimer krepimo zaupanje v ekonomski sistem.

6. Povezovalnost. Strokovna znanja z različnih področij se vse bolj prepletajo, zato delujemo 
povezovalno in sodelovalno z drugimi sekcijami SIR-a.

7. Odprtost. Smo odprti za sodelovanje pri reševanju izzivov, povezanih s stroko revidiranja.

8. Poklicna skrbnost in strokovnost. V svojem strokovnem delovanju zagotavljamo, da se 
pred pomembnimi odločitvami ustrezno preučijo in ocenijo vsi relevantni vidiki poslovnega ali 
pravnega okolja.

9. Etično delovanje. Naše etično delovanje je ključno za zagotavljanje kakovostnih in 
zanesljivih revizijskih storitev, ki prispevajo k integriteti finančnih in trajnostnih poročil ter k 
zaupanju javnosti v revizijski poklic.

VREDNOTE SEKCIJE ZUNANJIH REVIZORJEV
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Poslanstvo opredeljuje namen oziroma smisel obstoja sekcije zunanjih 
revizorjev. Poslanstvo sekcije zunanjih revizorjev je:

zagotavljanje visokih standardov kakovosti revidiranja v Sloveniji, ohranjanje 
neodvisnosti, strokovnosti in etičnosti ter spodbujanje razvoja stroke. Delovali 

bomo v podporo stroki revidiranja in računovodstva ter z njimi povezanim 
strokam, da bi zagotovili verodostojnost in zaupanje v finančne informacije, 

informacije o trajnostnosti. Tako bomo pomagali krepiti ekonomsko stabilnost 
organizacij in poslovnega okolja. Skrbeli bomo za krepitev ugleda poklica 
revizorjev na podlagi dejanj in pristopov, temelječih na naših vrednotah, s 
katerimi bomo izboljšali javno zaznavanje in spoštovanje našega poklica.

POSLANSTVO SEKCIJE ZUNANJIH REVIZORJEV
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Vizija predstavlja prihodnjo usmeritev sekcije zunanjih revizorjev, kakšna naj bi sekcija bila in kaj 
naj bi počela. 
Revizijski svet Slovenskega inštituta za revizijo stremi k temu, da ostane vodilni nacionalni 
inštitut na področju uveljavljanja revizijskih standardov, izobraževanja in razvoja prakse 
revidiranja. Naš cilj je ustvariti okolje, v katerem bodo strokovnjaki na področju revidiranja 
delovali skladno z najboljšimi mednarodnimi praksami in kjer bo zaupanje v njihovo delo veliko 
tako med poslovnimi subjekti kot tudi v širši javnosti. S svojim delovanjem:
• bomo zagotavljali temelje za razvoj stroke; 

• prizadevali si bomo za povrnitev zanimanja za poklic revizorja ter z izboljšanjem ugleda 
stroke postali spoštovana in privlačna stroka za mlade iskalce zaposlitve;

• postali bomo strokovno združenje, ki podpira razvoj revizijskih družb in povečuje kakovost 
izvajanja storitev revidiranja v Sloveniji;

• postali bomo prepoznavna sekcija SIR-a, na katero se lahko obračajo revizorji s svojimi 
strokovnimi dilemami.

VIZIJA SEKCIJE ZUNANJIH REVIZORJEV
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Strategija določa načine in metode uresničevanja vizije sekcije revizorjev, ob spoštovanju opredeljenih 
temeljnih skupnih vrednot in poslanstva. 

1. Izboljšanje kakovosti revidiranja. Spremljali in posodabljali bomo standarde revidiranja ter skrbeli za 
skladnost z mednarodnimi standardi in zakonodajo.

2. Krepitev usposobljenosti strokovnjakov. Organizirali bomo usposabljanja, izobraževanja in izmenjavo 
najboljših praks med strokovnjaki ter spodbujali strokovno rast članov sekcije.

3. Sodelovanje z mednarodnimi ustanovami. Povezovali se bomo z mednarodnimi organizacijami, da bi 
zagotovili prenos znanja, novih usmeritev in inovacij v slovensko prakso revidiranja.

4. Spodbujanje k dejavnemu spremljanju razvoja dejavnosti. Podpirali bomo raziskave na področju 
revidiranja in računovodstva. Aktivno bomo zaznavali dileme in izzive v stroki revidiranja ter oblikovali in 
predlagali strokovne rešitve in usmeritve.

5. Komunikacija. Krepili bomo stike s člani sekcije, uporabniki storitev in drugimi deležniki ter s tem 
spodbujali razumevanje pomena revidiranja za stabilno gospodarsko okolje.

STRATEGIJA SEKCIJE ZUNANJIH REVIZORJEV
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6. Promocija stroke. Dejavno se bomo vključevali v aktivnosti za promocijo stroke, še posebno pri mladih 
generacijah, ki se odločajo za svojo karierno pot, ter pri uporabnikih naših storitev in ustanovah, ki so 
povezane s stroko revidiranja v Sloveniji in tujini. 

7. Skrb za ohranjanje revizijske stroke v Sloveniji. Zaradi neugodnega demografskega trenda v populaciji 
slovenskih revizorjev in sorazmerno odprtega trga revizijskih storitev si bomo dejavno prizadevali za 
pritok mladih strokovnjakov v stroko ter pripomogli k razvoju revizijske stroke, da bodo slovenski 
revizorji po strokovni usposobljenosti primerljivi revizorjem iz najrazvitejših držav.  

STRATEGIJA SEKCIJE ZUNANJIH REVIZORJEV
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Postavljeni cilji bodo premostili vrzel med trenutno stvarnostjo sekcije zunanjih revizorjev (kaj smo in kje 
smo) ter njeno vizijo (kaj želimo postati). 

• Predstavljajo operacionaliziranje konkretnih nalog, ki si jih je postavil revizijski svet. 

• Cilji revizijskega sveta zadoščajo naslednjim pogojem:
1. osredotočeni so na posamezno aktivnosti;
2. točno določijo časovni rok za izvršitev;
3. so merljivi;
4. določajo odgovornosti.

STRATEŠKI CILJI REVIZIJSKEGA SVETA

15



• V razvoju dela revizijskega sveta bomo sledili načelu decentralizacije; v delo sveta bomo vključevali 
specialiste z različnih področij.

• Povečali bomo dinamiko delovanja sekcije zunanjih revizorjev.

• Vzpostavili bomo dinamično mrežno in projektno organizacijo.

• Člane sekcije bomo vabili in spodbujali, da SIR-u aktivno posredujejo vprašanja in opozarjajo na odprte 
strokovne dileme. 

• Za koordinacijo teh aktivnosti bomo poskrbeli člani revizijskega sveta. 

• Člani sveta bomo skrbeli za prepoznavanje dveh sklopov strokovnih potreb:
• potrebe zunanjih deležnikov; 
• potrebe članov SIR-a po posameznih sekcijah. 

STRATEŠKI CILJI REVIZIJSKEGA SVETA
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• Člani revizijskega sveta bomo v tesnem stiku s člani sekcije zunanjih revizorjev, 
podpornimi službami SIR-a in po potrebi tudi z odbori drugih sekcij SIR-a.

• Na pobudo članov sekcije se bodo ustanavljale specializirane projektne skupine.

• Dejavni bomo pri izboljšanju pretočnosti znanj med sekcijami.

• Skrbeli bomo za presojo in sprejemanje sistemskih rešitev s področja revizije.

• Sodelovali bomo pri promocijskih aktivnostih sekcije in promoviranju poklica revizor. 

• Povečali bomo število mlajših aktivnih imetnikov naziva pooblaščeni revizor.

• Povečali bomo vpis v izobraževalne programe za pridobitev strokovnih nazivov na SIR-u. 

• Dejavni bomo pri oblikovanju in promociji strokovnih mnenj in rešitev.

• Dejavno se bomo vključevali v mednarodna strokovna združenja.

DELOVANJE REVIZIJSKEGA SVETA
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