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Dokumentacija Al16-A19
Dodatna proucevanja pri zacetnih revizijskih poslih A20
Dodatek: Premisleki pri dolo¢itvi celotne revizijske strategije

Mednarodni standard revidiranja (MSR) 300 — Nacrtovanje revizije
racunovodskih izkazov — je treba brati v povezavi z MSR 200 —
Glavni cilji neodvisnega revizorja in izvajanje revizije v skladu z
Mednarodnimi standardi revidiranja.

Uvod
Podrocje tega MSR

1. Ta Mednarodni standard revidiranja (MSR) obravnava
revizorjevo  odgovornost za  nalrtovanje  revizije
racunovodskih izkazov. Ta MSR je napisan v povezavi s
ponavljajo¢imi se revizijami. Dodatna prouevanja, ki jih
revizor opravi pri za¢etnem revizijskem poslu, so opredeljena
posebej.

Vloga in ¢asovno usklajevanje nacrtovanja

2. Nacrtovanje revizije vkljuuje dolocitev celotne revizijske
strategije za posel in razvijanje revizijskega nacrta. Ustrezno
nacrtovanje koristi reviziji racunovodskih izkazov na vec
nacinov, vkljuéno z naslednjimi (Glej odstavke A1-A3.):

e pomaga revizorju posvetiti ustrezno  pozornost
pomembnim podro¢jem revizije;

e pomaga revizorju pravofasno prepoznati in razreSiti
mozne probleme;

e pomaga revizorju primerno organizirati revizijski posel in
ga voditi tako, da je izveden na uspeSen in ucinkovit
nacin,

e pomaga pri izboru ¢lanov delovne skupine za posel s
primerno ravnijo sposobnosti in pristojnosti za odzive na
predvidena tveganja ter pri pravilnem dodeljevanju dela
¢lanom delovne skupine;

e olajSuje usmerjanje in nadziranje ¢lanov delovne skupine
za posel ter pregledovanje njihovega dela in
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e pomaga pri usklajevanju dela, ki ga opravijo revizorji
sestavnih delov in vescaki, kadar pride do takega
primera.

Datum uveljavitve

3. Ta MSR velja za revizije ra¢unovodskih izkazov obdobij, ki
se zacnejo 15. decembra 2009 ali kasneje.

Cilj
4. Revizorjev cilj je nacrtovati revizijo tako, da bo uspesno
potekala.
Zahteve

Udelezba klju¢nih ¢lanov delovne skupine za posel

5.  Partner, zadolzen za posel, in drugi kljucni ¢lani delovne
skupine za posel so vklju€eni v nacrtovanje revizije, vklju¢no
z nacrtovanjem razprav in udeleZzbo na razpravah s c¢lani
delovne skupine za posel. (Glej odstavek A4.)

Pripravljalna dela pri poslu

6. Revizor opravi na zacetku potekajoCega revizijskega posla
naslednje delo:

a) izvajanje postopkov, ki jih zahteva MSR 220 glede
ohranjanja povezave z naro¢nikom in glede dolocenega
revizijskega posla®;

b) ovrednotenje skladnosti z ustreznimi eti¢nimi zahtevami,
vklju¢no z neodvisnostjo, kot to zahteva MSR 220% in

€) zagotovitev razumevanja doloCb sprejetega posla, kot to
zahteva MSR 210°. (Glej odstavke A5-A7.)

' MSR 220 — Obvladovanje kakovosti revizije racunovodskih izkazov, odstavka 12—
13.

? MSR 220, odstavki 9-11.
¥ MSR 210 — Dogovarjanje o pogojih za revizijske posle, odstavki 9-13.
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Nacrtovanje revizije

7. Revizor doloci celotno revizijsko strategijo, ki predpisuje
obseg, ¢as in usmeritev revizije in je podlaga za razvoj
revizijskega nacrta.

8.  Revizor pri dolo¢anju celotne revizijske strategije:

a) prepozna znacilnosti revizijskega posla, ki dolocajo
njegov obseg,

b) potrdi cilje poro¢anja o poslu zaradi naértovanja Casa
revizije in vrste potrebnih komunikacij,

C) uposteva dejavnike, ki so po revizorjevi poklicni presoji
bistveni pri usmerjanju prizadevanj delovne skupine za
posel,

d) uposteva izide pripravljalnih del pri poslu in po potrebi
ustrezno poznavanje organizacije, ki ga je pri drugih
poslih pridobil partner, zadolZen za posel, in

e) potrdi vrsto, ¢as in obseg dejavnikov, ki so potrebni za
izvajanje posla. (Glej odstavke A8-A11.)

9.  Revizor sestavi revizijski nacrt, ki vsebuje opise:

a) vrste, ¢asa in obsega nacrtovanih postopkov ocenjevanja
tveganja, kot dolo¢a MSR 315,

b) wvrste, ¢asa in obsega naértovanih nadaljnjih revizijskih
postopkov na ravni uradne trditve, kot doloca MSR 330°,
n

¢) drugih naértovanih revizijskih postopkov, ki jih je treba
opraviti, da bi bila zagotovljena skladnost z MSR. (Glej
odstavek A12.)

10. Celotno revizijsko strategijo in revizijski nacrt revizor med
revizijo po potrebi posodobi in spremeni. (Glej odstavek A13.)

11. Revizor nacrtuje vrsto, ¢as in obseg usmerjanja in nadziranja
¢lanov delovne skupine za posel ter pregledovanja njihovega
dela. (Glej odstavka A14—-A15.)

* MSR 315 — Prepoznavanje in ocenjevanje tveganj pomembno napacne navedbe s
pomocjo poznavanja organizacije in njenega okolja.

> MSR 330 — Revizorjevi odzivi na ocenjena tveganja.
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Dokumentacija

12.

Revizor vkljugi v revizijsko dokumentacijo:®
a) celotno revizijsko strategijo,
b) revizijski naért in

c) kakrsnekoli bistvene spremembe celotne revizijske
strategije ali revizijskega nacrta, do katerih je prislo med
revizijskim poslom, in razloge zanje. (Glej odstavke A16-
A19)

Dodatna proucevanja pri zacetnih revizijskih poslih

13.

Pred zacetkom prve revizije opravi revizor naslednja dela:

a) izvede postopke, ki jih zahteva MSR 220 v zvezi z
odobritvijo povezave z narocnikom in sprejemom
dologenega revizijskega posla’; in

b) ce je prislo do menjave revizorjev, se poveze s prej$njim
revizorjem v skladu z ustreznimi eti¢nimi zahtevami.
(Glej odstavek A20.)

sksgkosk

Uporaba in drugo pojasnjevalno gradivo
Vloga in ¢asovno usklajevanje nacrtovanja (Glej odstavek 2.)

Al.

A2.

Vrsta in obseg nacrtovalnih del se razlikujeta glede na obseg
in zapletenost organizacije, glede na prejSnje izkuSnje
klju¢nih ¢lanov delovne skupine za posel s to organizacijo in
glede na spremembe okolis¢in, ki se pojavijo med
revizijskim poslom.

Nacrtovanje ni loCena stopnja posamezne revizije, temvec
nenchen in ponavljajo¢ se proces, ki se pogosto za¢ne takoj
po dokoncanju (ali v povezavi z dokoncanjem) prejSnje
revizije in se nadaljuje, dokler ni dokoncan tekoC revizijski
posel. Nacértovanje vkljuéuje tudi upoStevanje casovne

® MSR 230 — Revizijska dokumentacija, odstavki 8-11 in odstavek A6.
" MSR 220, odstavka 12-13.
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uskladitve dolocenih dejavnosti in revizijskih postopkov, ki
morajo biti dokoncani pred izvajanjem nadaljnjih revizijskih
postopkov. Na primer, nacrtovanje zahteva Se pred
revizorjevo opredelitvijo in ocenitvijo tveganj pomembno na-
pacne navedbe upostevanje takih zadev, kot so:

e analiti¢ni postopki, ki jih je treba uporabiti kot postopke
ocenjevanja tveganja,

e pridobivanje splosnih spoznanj o pravnem in
regulativnem okviru, ki se nanasa na organizacijo, in o
usklajenosti organizacije s tem okvirom,

¢ dolo¢anje pomembnosti,
e vkljuCevanje vesCakov in
¢ izvajanje drugih postopkov ocenjevanja tveganja.

A3. Revizor se lahko odloc¢i za razpravo o sestavinah nacrtovanja
s poslovodstvom organizacije, da bi olajsal izvedbo in
vodenje revizijskega posla (na primer, da bi uskladil nekatere
nacrtovane revizijske postopke z delom osebja organizacije).
Ceprav so taksne razprave pogoste, pa sta celotna revizijska
strategija in revizijski nacrt odgovornost revizorja. Pri
razpravi o zadevah, ki so vkljucene v celotno revizijsko
strategijo ali revizijski nacrt, je potrebna previdnost, da ne bi
bila ogrozena uspesnost revizije. Na primer, razpravljanje s
poslovodstvom o vrsti in casu podrobnih revizijskih
postopkov lahko ogrozi uspeS$nost revizije, S tem da
postanejo revizijski postopki prevec predvidljivi.

Udelezba Kkljucnih c¢lanov delovne skupine za posel (Glej
odstavek 5.)

A4. Sodelovanje partnerja, zadolzenega za posel, in drugih
klju¢nih ¢lanov delovne skupine pri nacrtovanju omogoca
izkori$¢anje njihovih izkuSenj in spoznanj ter poveca
uspesnost in u¢inkovitost nacrtovanja.

8 MSR 315 v odstavku 10 postavlja zahteve in daje navodila za razpravo delovne
skupine za posel o dovzetnosti organizacije za pomembno napacne navedbe v
racunovodskih izkazih. MSR 240 — Revizorjeve naloge, povezane z obravhavanjem
prevar pri reviziji racunovodskih izkazov — daje v 15. odstavku navodila za
pozornost, ki jo je treba nameniti med to razpravo dovzetnosti racunovodskih
izkazov organizacije za pomembno napacno navedbo zaradi prevare.



MSR 300 Nacrtovanje revizije racunovodskih izkazov

Pripravljalna dela pri poslu (Glej odstavek 6.)

A5.

AG.

AT.

Izvajanje pripravljalnih del pri poslu, ki so navedena v 6.
odstavku, pomaga revizorju na zacCetku potekajoCega
revizijskega posla pri prepoznavanju in ovrednotenju
dogodkov ali okolis¢in, ki bi lahko neugodno vplivali na
revizorjevo zmoznost nafrtovanja in izvajanja revizijskega
posla.

Izvajanje pripravljalnih del omogoca revizorju nacrtovati tak
revizijski posel, pri katerem na primer:

e revizor ohranja potrebno neodvisnost in zmozZnost
opraviti posel,

e ni spornih vprasanj o neoporeCnosti poslovodstva, ki
lahko vplivajo na revizorjevo pripravljenost nadaljevati
posel,

e ni nesporazumov z naro¢nikom glede dolocb sprejetega
posla.

Revizorjevo presojanje, povezano z ohranjanjem naro¢nika
in eticnimi zahtevami, vklju¢no z neodvisnostjo, poteka ves
Cas trajanja revizijskega posla, kot se spreminjajo pogoji in
okolis¢ine. Izvajanje zaCetnih postopkov tako v zvezi z
ohranitvijo naro¢nika kot z ocenjevanjem eti¢nih zahtev
(vklju¢éno z neodvisnostjo) na zacetku potekajocega
revizijskega posla pomeni, da so ti postopki dokoncani pred
izvajanjem drugih pomembnih dejavnosti pri potekajocem
revizijskem poslu. Pri ponavljajocih se revizijskih poslih se
taksni zacetni postopki pogosto opravijo takoj po dokoncanju
(ali v povezavi z dokon¢anjem) prejsnje revizije.

Nacrtovanje revizije

Celotna revizijska strategija (Glej odstavka 7-8.)

A8.

Postopek dolocitve celotne revizijske strategije pomaga
revizorju — Vv odvisnosti od zakljucenih revizorjevih
postopkov ocenjevanja tveganja — opredeliti zadeve, kot so:

e viri, potrebni za posebna revizijska podrocja, kot je
uporaba ustrezno izkuSenih ¢lanov delovne skupine na
podro¢jih z visokim tveganjem ali vkljuitev ves¢akov
pri zapletenih zadevabh;
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A9.

Al0.

e obseg virov, namenjenih  posebnim  revizijskim
podroc¢jem, kot so Stevilo ¢lanov skupine, ki opazujejo
Stetje  zalog na pomembnih lokacijah, obseg
pregledovanja dela drugih revizorjev pri revizijah skupin
ali revizijski predracun ur, dodeljenih podro¢jem z
visokim tveganjem;

e kdaj naj bodo ti viri na voljo, na primer na neki stopnji
vmesne revizije ali na klju¢ne prese¢ne datume; in

e kako te vire upravljati, jih usmerjati in nadzirati, kot na
primer, kdaj bodo predvidoma potekali sestanki delovne
skupine za dajanje navodil in za porocanje, kako bosta po
pricakovanjih partner, zadolzen za posel, in vodja
skupine izvajala preglede (npr. na kraju samem ali zunaj
njega) in ali je treba opraviti oceno obvladovanja
kakovosti posla.

Dodatek navaja primere presoj pri dolocCitvi celotne
revizijske strategije.

Ko je postavljena celotna revizijska strategija, se lahko
razvije revizijski nacrt, ki obravnava razlicne zadeve iz
celotne revizijske strategije, pri ¢emer uposSteva potrebo po
doseganju revizijskih ciljev z ucinkovito uporabo
revizorjevih virov. Dolocitev celotne revizijske strategije in
podrobnega revizijskega naérta nista nujno locena ali
zaporedna postopka, temveC sta tesno povezana, kajti
spremembe v enem lahko povzroc€ijo posledi¢ne spremembe
v drugem.

Upostevanje posebnosti manjsih organizacij

10

All.

Pri revizijah majhnih organizacij lahko celotno revizijo
opravi zelo majhna revizijska skupina. Stevilne revizije
majhnih organizacij vkljucujejo partnerja, zadolzenega za
posel (lahko je samostojni podjetnik), ki dela z le enim
¢lanom delovne skupine za posel (ali brez njega). Pri majhni
delovni skupini je usklajevanje in komuniciranje med ¢lani
delovne skupine lazje. Dolocitev celotne revizijske strategije
pri revidiranju majhne organizacije ni nujno zapletena ali
zamudna naloga; odvisna je od velikosti organizacije,
zapletenosti revizije in velikosti delovne skupine za posel.
Na primer, kratek zaznamek, ki je izdelan ob dokoncanju
prejSnje revizije in zasnovan na pregledu delovnega gradiva
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ter poudarja zakljuc¢ke dokoncane revizije, posodobljen in
spremenjen v tekoCem obdobju na podlagi razprav z
lastnikom - poslovodjo, lahko sluzi kot dokumentirana
revizijska strategija za potekajoCi revizijski posel pod
pogojem, da obsega zadeve, navedene v odstavku 8.

Revizijski nacrt (Glej odstavek 9.)

Al2. Revizijski nacrt je podrobnejSi od celotne revizijske
strategije in zajema vrsto, ¢as in obseg revizijskih postopkov,
ki jih morajo opraviti ¢lani delovne skupine za posel.
Nacrtovanje takSnih revizijskih postopkov poteka med
revizijo, ko se razvija revizijski nacrt za posel. Na primer,
nacrtovanje revizorjevih postopkov ocenjevanja tveganja
poteka v zgodnji fazi procesa revidiranja. Nacrtovanje vrste,
Casa in obsega posameznih nadaljnjih revizijskih postopkov
pa je odvisno od izida postopkov ocenjevanja tveganja. Poleg
tega lahko revizor zalne izvajati nadaljnje revizijske
postopke za nekatere vrste poslov, salde na kontih in
razkritja pred nacrtovanjem vseh preostalih nadaljnjih
revizijskih postopkov.

Spremembe nacrtovanih odlocitev med revizijo (Glej odstavek 10.)

Al13. Zaradi nepri¢akovanih dogodkov, sprememb okolis¢in ali
revizijskih dokazov, pridobljenih iz izidov revizijskih
postopkov, utegne revizor spremeniti celotno revizijsko
strategijo in revizijski nacrt ter s tem povezane naértovane
vrsto, ¢as in obseg nadaljnjih revizijskih postopkov, ki so
zasnovani na popravljeni presoji ocenjenih tveganj. To lahko
nastopi v primeru, ko revizor pridobi informacije, ki se
pomembno razlikujejo od tistih, ki so bile na voljo pri
nacrtovanju revizijskih postopkov. Na primer, revizijski
dokazi, pridobljeni pri izvajanju postopkov preizkuSanja
podatkov, lahko nasprotujejo revizijskim dokazom,
pridobljenim pri preizkusanju kontrol.

Usmerjanje, nadziranje in pregledovanje (Glej odstavek 11.)

Al4. Vrsta, Cas in obseg usmerjanja in nadziranja ¢lanov delovne
skupine za posel ter pregledovanja njihovega dela so odvisni
od stevilnih dejavnikov, med drugim od:

o velikosti in zapletenosti organizacije,

e podrocja revizije,

11
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e ocenjenih tveganj pomembno napac¢ne navedbe (na
primer, povecanje ocenjenega tveganja pomembno
napacne navedbe za doloCeno podrocje revizije
praviloma zahteva poveCanje obsega in pravocasnosti
usmerjanja in nadziranja ¢lanov delovne skupine za posel
ter podrobnejsi pregled njihovega dela) in

e zmoznosti ter sposobnosti posameznih C¢lanov delovne
skupine, ki izvaja revizijsko delo.

MSR 220 vsebuje podrobnejsa navodila o usmerjanju,
nadziranju in pregledovanju revizijskega dela.®

Upostevanje posebnosti manjsih organizacij

A15. Kadar revizijo opravi v celoti partner, zadolzen za posel, se

ne pojavljajo vprasSanja usmerjanja in nadziranja clanov
delovne skupine za posel ter pregledovanja njihovega dela. V
takih primerih bo partner, zadolzen za posel, ki je osebno
opravil delo v vseh pogledih, poznal vse pomembne
zakljucke.  Oblikovanje nepristranskega pogleda na
ustreznost sodb, oblikovanih med revizijo, lahko predstavlja
prakticne probleme, ¢e je isti posameznik opravil tudi
celotno revizijo. Zlasti kadar se pojavijo zapletene ali
nenavadne zadeve in revizijo opravlja samostojni podjetnik,
utegne biti koristno posvetovanje z drugimi primerno
izkuSenimi revizorji ali s strokovnim revizijskim organom.

Dokumentacija (Glej odstavek 12.)

A16. Dokumentacija o celotni revizijski strategiji je zapis klju¢nih

odlocitev, potrebnih za pravilno nacrtovanje revizije in
sporo¢anje pomembnih zadev delovni skupini za posel. Na
primer, revizor lahko povzame celotno revizijsko strategljo Y
obliki zaplsa ki vsebuje klju¢ne odlocitve v zvezi s celotnim
podro¢jem, ¢asom in izvajanjem revizije.

Al7. Dokumentacija o revizijskem nacrtu je zapis nacértovane

vrste, Casa in obsega postopkov ocenjevanja tveganja ter
nadaljnjih revizijskih postopkov na ravni uradne trditve kot
odziv na ocenjena tveganja. Sluzi tudi kot zapis primernega
nacrtovanja revizijskih postopkov, tako da jih je mogoce
pregledati in odobriti pred njihovim izvajanjem. Revizor
lahko uporablja standardne revizijske programe ali revizijske

° MSR 220, odstavki 15-17.

12
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kontrolne sezname, ki jih ustrezno prilagodi, da ustrezajo
posebnostim okolis¢in posla.

Al8. Zapis bistvenih sprememb celotne revizijske strategije in
revizijskega nacrta ter iz tega izvirajo¢ih sprememb
nartovane vrste, Casa in obsega revizijskih postopkov
pojasnjuje, zakaj je prislo do bistvenih sprememb ter celotno
strategijo in revizijski nacrt, ki sta bila kon¢no sprejeta za
revizijo. Prav tako kaze wustrezen odziv na bistvene
spremembe, do katerih je prislo med revizijo.

Upostevanje posebnosti manjsih organizacij

A19. Kot je bilo obravnavano v odstavku All, lahko ustrezen
kratek zapis sluzi kot dokumentirana strategija za revizijo v
manjsi organizaciji. Za revizijski nacrt je mogoce uporabiti
standardne revizijske programe ali kontrolne sezname (Glej
odstavek A17.), sestavljene ob predpostavki majhnega Stevila
ustreznih kontrolnih dejavnosti, kar je ponavadi znacilno za
manjSe organizacije, pod pogojem, da so prilagojeni
okolis¢inam posla, vklju¢no z revizorjevo oceno tveganj.

Dodatna proucdevanja pri zacetnih revizijskih poslih (Glej
odstavek 13.)

A20. Namen in cilj naértovanja revizije sta enaka ne glede na to,
ali je revizija zaCetni ali ponavljajo¢i se posel. Toda pri
zaCetni reviziji utegne biti potrebno, da revizor razSiri
nacrtovalne dejavnosti, ker obicajno Se nima predhodnih
izkuSenj z organizacijo, ki se upoStevajo pri nacértovanju
ponavljajocih se poslov. Pri zacetnem revizijskem poslu so
med dodatnimi zadevami, ki jih revizor lahko uposteva pri
doloc¢anju celotne revizijske strategije in revizijskega nacrta,
naslednje:

e dogovor s prej$njim revizorjem, na primer pregled
delovnega gradiva prej$njega revizorja, razen ¢e to zakon
ali drug predpis prepoveduje;

e vse vaznejSe zadeve (vklju¢no z uporabo racunovodskih
nacel ali revizijskih standardov in standardov porocanja),
obravnavane s poslovodstvom v povezavi z zadetno
izbiro revizorja, porocanje o teh zadevah pristojnim za
upravljanje in vpliv teh zadev na celotno revizijsko
strategijo ter revizijski nacrt;

13
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revizijski postopki, potrebni za pridobivanje zadostnih in
ustreznih revizijskih dokazov v zvezi z zaCetnimi saldilo;

drugi postopki, ki jih zahteva ureditev obvladovanja
kakovosti v podjetju za zaCetne revizijske posle (na
primer, ureditev obvladovanja kakovosti v podjetju lahko
zahteva vkljucitev drugega partnerja ali sodelavca,
vi§jega po polozaju, za pregled celotne revizijske
strategije, preden se za¢nejo bistveni revizijski postopki,
ali za pregled porocil, preden so izdana).

19 MSR 510 - Zacetni revizijski posli — Zacetna stanja.
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Dodatek
(Glej odstavke 7-8 in A8-A11l.)

Premisleki pri dolocitvi celotne revizijske strategije

Ta dodatek navaja primere zadev, ki jih revizor lahko uposteva pri
doloCanju celotne revizijske strategije. Mnoge od teh zadev bodo
vplivale tudi na revizorjev podroben revizijski nacrt. Navedeni primeri
pokrivajo Sirok razpon zadev, uporabnih za Stevilne posle. Medtem ko
utegnejo izvedbo nekaterih zadev v nadaljevanju zahtevati drugi MSR,
vse zadeve niso primerne za vsak revizijski posel, pa tudi seznam ni
nujno popoln.

Znacdilnosti revizijskega posla

e Okvir racunovodskega porocCanja, na podlagi katerega so bile
pripravljene racunovodske informacije, ki naj bi bile revidi-
rane, vkljuéno s kakr$nokoli potrebo po uskladitvah s kakim
drugim okvirom ra¢unovodskega porocanja;

e za panogo znacilne zahteve pri poro¢anju, kot so porocila, ki
jih zahtevajo panozni regulatorji;

e pricakovani obseg revizijskega delovanja, vklju¢no s Stevilom
in lokacijami sestavnih delov, ki jih je treba upostevati;

e vrsta kontrolnih povezav med obvladujoCo druzbo in njenimi
sestavnimi deli, ki dolocajo, kako je treba opraviti konso-
lidacijo skupine;

e obseg, v katerem sestavne dele revidirajo drugi revizorji;

e vrsta poslovnih odsekov, ki jih je treba revidirati, vkljuéno s
potrebo po specializiranem znanju;

e valuta porocanja, ki jo je treba uporabiti, vklju¢no s kakr$no-
koli potrebo po prevedbi valut za revidirane ra¢unovodske
informacije;

e potreba po zakonski reviziji posami¢nih ra¢unovodskih izka-
zov poleg revizije za konsolidacijske namene;

15
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razpolozljivost storitev notranjih revizorjev in obseg moznega
opiranja revizorja na takSne storitve;

uporaba storitvenih organizacij v revidirani organizaciji in
nacin, na katerega lahko revizor pridobi dokaze, ki se nanasajo
na vzpostavitev ali delovanje kontrol, ki jih izvajajo;

pricakovana uporaba revizijskih dokazov, pridobljenih pri
predhodnih revizijah, na primer revizijskih dokazov, ki se
nanasajo na postopke ocenjevanja tveganja in preizkuse
kontrol;

vpliv informacijske tehnologije na revizijske postopke,
vklju¢no z razpolozljivostjo podatkov in pri¢akovano uporabo
racunalni$ko podprtih revizijskih metod;

usklajevanje pri¢akovanega podrocja delovanja in Casa revi-
zijskega dela s kakrSnimikoli preiskovanji medletnih
racunovodskih informacij in vpliv informacij, pridobljenih pri
tak$nih preiskovanjih, na revizijo;

razpoloZljivost naro¢nikovega osebja in podatkov.

Cilji poro¢anja, ¢as revizije in vrsta komunikacij

16

Roki porocanja organizacije, na primer medletno in letno
porocanje;

organiziranje sestankov s poslovodstvom in pristojnimi za
upravljanje, da bi razpravljali o vrsti, obsegu in ¢asu revi-
zijskega dela;

razpravljanje s poslovodstvom in pristojnimi za upravljanje o
pricakovani vrsti in Casu izdaje poroc¢il ter o drugih
komunikacijah, tako pisnih kot ustnih, vklju¢no z revizorjevim
poroc¢ilom, pismi poslovodstva in obveSCanjem pristojnih za
upravljanje;

razpravljanje s poslovodstvom o pri¢akovanih komunikacijah
o0 stanju revizijskega dela med poslom;

komuniciranje z revizorji sestavnih delov o pricakovanih
vrstah in Casu izdaje poroCil ter o drugih komunikacijah,
povezanih z revizijo sestavnih delov;

pricakovana vrsta in ¢as komunikacij med clani delovne
skupine za posel, vklju¢no z vrsto in casom sestankov skupine
in ¢asom pregleda opravljenega dela;
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e obstoj kakr$nihkoli drugih pri¢akovanih komunikacij s tretjimi
osebami, vklju¢no s kakrSnimikoli zakonskimi ali pogod-
benimi porocevalskimi obveznostmi, ki izhajajo iz revizije.

Bistveni dejavniki, pripravljalna dela pri poslu in znanje,
pridobljeno pri drugih poslih

e Dolo¢itev pomembnosti v skladu z MSR 320" in kadar je
uporabno:

o dolocitev pomembnosti za sestavne dele organizacije
in obves¢anje revizorjev sestavnih delov o tem v
skladu z MSR 600%,

o predhodna opredelitev bistvenih sestavnih delov in
pomembnih vrst transakcij, saldov na kontih in
razkritij;

¢ predhodna opredelitev revizijskih podrocij, na katerih utegne
biti tveganje pomembno napacne navedbe vecje;

e vpliv ocenjenega tveganja pomembno napacne navedbe na
ravni celotnih racunovodskih izkazov na usmerjanje, nadzi-
ranje in pregledovanje;

¢ nacin, kako revizor pri ¢lanih delovne skupine spodbuja potre-
bo po poizvedovalnem razmisljanju in po uporabi poklicne
nezaupljivosti pri zbiranju in presojanju revizijskih dokazov;

¢ izidi predhodnih revizij, ki vkljuCujejo presojo uspesnosti de-
lovanja notranjega kontroliranja, vkljuéno z vrsto prepoznanih
pomanijkljivosti in s sprejetimi ukrepi za njihovo odpravo;

e razprava z osebjem, ki je odgovorno za opravljanje drugih
storitev za organizacijo, o zadevah, ki lahko vplivajo na
revizijo;

¢ dokazi o zavezanosti poslovodstva k zasnovi, vzpostavitvi in
vzdrzevanju dobrega notranjega kontroliranja, vklju¢no z do-
kazi o ustreznem dokumentiranju tak$nega notranjega kontro-
liranja;

e obseg poslov, ki lahko dolocajo, ali je ucinkoviteje za revi-
zorja, da se opira na notranje kontroliranje;

1 MSR 320 — Pomembnost pri nacrtovanju in izvajanju revizije.

2 MSR 600 — Posebna proucevanja — Revizije racunovodskih izkazov skupin
(Vkljucno z delom revizorjev sestavnih delov), odstavki 21-23 in 40(c).
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pomen, ki ga na sploSno v organizaciji pripisujejo notranjemu
kontroliranju, za uspe$no izvajanje njenega poslovanja;
bistvene smeri razvoja poslovanja, ki vplivajo na organizacijo,
vkljuéno s spremembami v informacijski tehnologiji in
poslovnih procesih, z menjavami klju¢nega poslovodstva ter s
prevzemi, z zdruzitvami in odcepitvami,

bistvene smeri razvoja v panogi, kot so spremembe v panoZnih
predpisih in nove zahteve pri porocanju;

bistvene spremembe v okviru ratunovodskega porocanja, kot
so spremembe racunovodskih standardov;

druge zadevne bistvene smeri razvoja, kot so spremembe v
pravnem okolju, ki vpliva na organizacijo.

Vrsta, ¢asovna razpoloZljivost in obseg virov

18

Izbira delovne skupine za posel (po potrebi vkljuéno z
ocenjevalcem obvladovanja kakovosti pri poslu) ter dodelitev
revizijskega dela c¢lanom delovne skupine, vkljuéno =z
dodelitvijo primerno izkuSenih ¢lanov delovne skupine na
podrocja, kjer utegnejo obstajati viSja tveganja pomembno
napacne navedbe;

predracunavanje posla, vkljuéno z uposStevanjem ustreznega
rezervnega Casa za podrocja, kjer utegnejo obstajati visja
tveganja pomembno napacne navedbe.



